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I. Allmiant
1 § Tillimpning

I forvaltningsstadgan ges bestimmelser om foljande:
e Forvaltningens organisation

Kommunfullmiktige

Kommunstyrelsen

Néamndernas befogenheter och &ligganden

Sammantrddesforfarande for andra an fullmiktige

Personal

Samarbetsformer

Ovriga handliggningsfragor

Kommunens ekonomiska forvaltning samt

Granskning av forvaltning och ekonomi.

Forutom forvaltningsstadgan finns bestimmelser om den kommunala verksamheten i nedan
ndmnda stadgor och instruktioner:

e Arvodesstadga

e Instruktioner och stadgor for ndimnder

e Personalpolitiskt program for kommunen

e Arkivstadga

e Fondstadgor mm
Forvaltningsstadgan kommer i andra hand i férhallande till lagstiftning, andra stadgor och
instruktioner.

2 § Kommunens verksamhetsidé

Kommunen skall, inom ramen for befintliga resurser, pa ett rationellt och effektivt sétt
producera kommunal samhéllsservice som i storsta mojliga utstrickning motsvarar
efterfragan. I sin verksambhet efterstravar kommunen en ekonomiskt och ekologiskt hallbar
utveckling.

II. Forvaltningens organisation

3 § Fortroendevalda

Kommunens fortroendevalda verkar inom en organisation som bildas av kommunfullmaiktige,
kommunstyrelsen, ndmnder och direktioner. For granskning av kommunens forvaltning och
ekonomi utser kommunfullméiktige revisorer. Narmare bestimmelser om utskott som tillsdtts
av kommunfullméktige finns i 35 § i denna stadga.

Styrelsen kan tillsdtta kommittéer for beredning eller utredning av ett visst drende eller for att
skota en sérskild uppgift.
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4 § Personal

Den kommunala verksamheten skots av tjanstemén och personer i arbetsavtalsforhillande
(arbetstagare).

Arbetsuppgifter i vilken utdvas offentlig makt skots av tjdnsteman. Offentlig makt utovas i
foljande uppgifter:

e uppgifter i vilka den som utfoér uppgiften med stéd av sin lagstadgade behorighet
ensidigt kan besluta om en annans fordel, ritt eller skyldighet

e uppgifter i vilka den som utfor en uppgift med stdd av sin lagstadgade behorighet
ensidigt kan utférda ett forordnande som ar forpliktande for en annan eller pa annat
sitt 1 praktiken ingripa en annans fordel eller ratt

e utdvandet av offentlig makt kan dven inga i en uppgift till vilken hor féredragning i
den kommunala beslutsprocessen

e nir en person utdvar kommunens delegerade beslutanderitt utdovar han offentlig makt

e forberedande atgérder som har betydande verkningar for beslutsprocessen for offentlig
makt.

I denna stadga har intagits allménna bestimmelser om personalen. Ndrmare bestimmelser om
tjidnstemin ingdr i instruktioner/tjanstebeskrivningar eller ges genom beslut av behorig
myndighet. Narmare bestimmelser om arbetstagare ingdr i befattningsbeskrivningar eller ges
genom beslut av behorig myndighet.

5 § Administration

Kommunens administration leds av kommundirektdren under kommunstyrelsens
overvakning. Kommunstyrelsen har ett dvergripande ansvar for kommunens administration.
Kommunens administration indelas i forvaltningsenheter enligt nedanstaende.
Forvaltningsenheterna kan vid behov indelas i resultatenheter i enlighet med vad som
respektive forvaltningsenhet ndrmare besluter om.

Kommunens forvaltningsenheter

Centralforvaltningen:

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Kommundirektoren
Vikarie: Omsorgschef
Socialforvaltningen

Organ: Socialndmnden
Chef: Omsorgschef
Vikarie: Kommundirektoéren
Skolforvaltningen:

Organ: Skolndgmnden

Chef: Skoldirektoren

Vikarie: Skolndmndens ordforande
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Biblioteks- och kulturforvaltningen:

Organ: Biblioteks- och kulturnimnden
Chef: Bibliotekarien
Vikarie: Biblioteks- och kulturndmndens ordférande

Byggnadsinspektionen, brand- och riddningsforvaltningen,
tekniska forvaltningen och miljovarden:

Organ: Byggnadstekniska ndmnden
Chef: Byggnadsinspektoren/kommunteknikern
Vikarie: Byggnadstekniska ndmndens ordforande

III. Kommunfullmiktige

Allmanna bestimmelser

6 § Fullmiiktiges konstituering

Sammantrddet 6ppnas av den fullméktigeledamot som langst innehaft ett fullmiktigeuppdrag
i kommunen och denna leder ordet till ordférande och vice ordférande har valts for
fullméktige. Om flera ledaméter tillhort kommunfullmiktige lika lang tid, leder den ledamot,
som &r dldst av dessa, valet av ordférande och viceordférande.

I fullméktige finns en eller tva vice ordforande.

Fullméktiges ordforande leder beredningen av konstitueringen av fullmiktiges verksamhet,
ifall inte fullméktige beslutar nagot annat.

Protokollet vid kommunfullméktiges sammantrdaden fors av kommundirektéren, som dven
handhar dess ovriga sekreteraruppgifter, sdvida kommunfullmiktige inte annat besluter.

7 § Sammantréiden

Fullmidktige beslutar om vilka dagar sammantrdden skall dga rum. Fullméktige skall dven
sammantrdda da styrelsen eller minst en fjardedel av fullmiktiges ledaméter begir det for ett
visst drende eller da fullmiktiges ordférande anser att det behovs.

Ledaméter i kommunfullmaéktige kan, under forutsittning att tillforlitlig utrustning och
uppkoppling finns att tillgd, delta i sammantrédden pa distans. Om utrustning eller uppkoppling
slutar att fungera under ett sammantridde ska ordféranden ajournera eller avbryta
sammantridet.

Ifall ndgon ledamot deltar i sammantriadet pa distans kan ingen sluten omrdstning vidtas och
drendet ska bordlaggas och behandlas vid ett sammantrdde dér ingen ledamot fér delta i
sammantrédet pa distans.

8 § Sammankallande av sammantride

Fullmédktige sammankallas av fullmdktiges ordférande eller vid forhinder av denna av vice
ordforanden. Vid forhinder for hela presidiet kan fullméktige sammankallas av styrelsens
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ordforande, som ocksé utfardar kallelse till ett nyvalt fullméktiges forsta sammantrade.
Kallelsen kan dven séndas ut av kommundirektoéren pa sammankallarens uppdrag.

9 § Placering

Vid sammantrdde dr ledamdterna placerade i av ordforanden bestimd ordningsfoljd.

Fullmiiktigeledamaoters initiativriitt

10§ Motion

Fullmédktigeledamot har rétt att vicka motion i drende rérande kommunens gemensamma
angeldgenheter. Efter det behandlingen av de i foredragningslistan nimnda drendena slutforts,
har ledamot i fullméktige rétt att vicka motion i d&rende rorande kommunens gemensamma
angeldgenheter. Motion skall i skriftlig form l&dmnas till fullméktiges ordforande senast fore
sammantridets borjan.

Da motion inldmnats till ordféranden skall motionens forste undertecknare beredas tillfélle att
yttra sig varefter motionen utan annan overldggning remitteras till styrelsen eller annat
beredningsorgan for att beredas.

Arendet skall beredas sa att fullmiktige kan fatta beslut i drendet inom ett ar efter att
motionen véckts. Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid skall detta meddelas till
fullméktige inom utsatt tid tillsammans med det som framkommit vid beredningen.
Fullméktige kan besluta att avskriva motionen fran vidare behandling.

11§ Skriftlig fraga

En skriftlig fraga kan stéllas till kommunstyrelsen om kommunens verksamhet och
forvaltning ifall frigestéllarna omfattar minst en fjirdedel av fullméktige.

Kommunstyrelsen skall besvara fradgan senast vid det fullmiktigesammantréde, som foljer
ndrmast efter att tvd manader forflutit sedan fragan stilldes. Om det under behandlingen av
fragan framstills ett forslag om att ett tillfalligt utskott bor tillsattas for att granska det amne
som fragan berdr, skall fullmiktige fatta ett beslut om huruvida ett tillfalligt utskott skall
tillsattas. Andra beslut far inte fattas med anledning av fragan.

12§ Fragestund

For behandling av muntliga fragor framstillda av fullméaktiges ledamoter kan vid behov
anordnas en fragestund omedelbart efter det att fullméktiges sammantréde avslutats. Ledamot
i fullméktige kan hdrvid till kommunstyrelsens ordforande eller kommundirektdren stilla
fragor angaende kommunens forvaltning och ekonomi.

Under samma fragestund far ledamot stilla hogst tva fragor.

Fraga skall besvaras omedelbart eller under foljande fragestund.
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Fullmiiktiges sammantriden

13 § Kallelse till sammantriaden

Kallelse till fullmiktiges sammantrdden skall sindas minst sex dagar fére sammantrédet,
kallelsedagen medriknad. Kallelsen sinds till varje fullmiktigeledamot separat och till de
personer som har savil ndrvaro- som yttranderdtt vid sammantradet samt
fullméktigeledamoternas erséttare d4ven om dessa inte kallas in. Inom samma tid skall
sammantrddet kungoras pa den elektroniska anslagstavlan pa Kokars hemsida. I kallelsen
skall anges tidpunkten och platsen for sammantrédet och vilka d4renden som skall behandlas.

14 § Foredragningslistan

For varje sammantrade uppgors en foredragningslista over de drenden som skall behandlas av
fullméktige. Foredragningslistan skall innehélla en redogorelse for de drenden som skall
behandlas jamte eventuella bilagor samt kommunstyrelsens eller annat beredningsorgans
forslag till beslut.

Foredragningslistan skall tillstillas fullméiktigeledamoterna, ersittarna fran varje lista for
ledaméterna i fullméktige samt styrelsens ordférande och viceordforande.

Sammantrddeshandlingar, foredragningslistor, protokoll och foredragningslistans bilagor samt
beslut av organet understillda tjdnsteinnehavare och meddelanden sénds och delges genom
elektronisk information. Om négon av de ovanndmnda sa begér, skall kallelsen séndas per
post.

15§ Kungorelse av sammantriden

Tidpunkten och platsen for ett fullmiktigesammantréde, vilka drenden som skall behandlas
samt tidpunkten for framldggande av protokollet kungors fore sammantréddet pd kommunens
officiella elektroniska anslagstavla.

16 § Ersittare
43 § 2 mom. Kommunallag for landskapet Aland 25.9.1997/73

Ledamot som &r forhindrad att handha sitt kommunfullméktigeuppdrag eller som pa grund av
jav inte kan delta i beslutsfattandet i ett visst drende skall ovillkorligen utan dréjsmél meddela
detta till kommunens kansli. I anledning av meddelandet skall den i ordningen forsta
ersittaren inkallas eller, om denne har forhinder, darpaféljande.

17§ Kommunstyrelsens representanter vid fullméiktigesammantriden

Vid kommunfullméiktiges sammantraden har forutom ledaméterna foljande personer nidrvaro-
och yttranderétt:

e kommunstyrelsens ledamoter
e kommundirektdren

Fullméktige kan kalla tjinsteman i kommunen eller sirskild sakkunnig for att meddela
upplysningar vid sammantrédet.
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18 § Ordforandeskap och tillfillig ordforande

Det dr ordforandens uppgift att leda behandlingen av drendena och sorja for ordningen pa
fullméktigesammantrddena. Ordforanden far, efter att ha gett en varning, bestimma att
personer som upptrader oldmpligt skall avlagsnas. Om det uppstéar oordning skall ordféranden
avbryta eller upplosa motet.

Vid behov kan ordféranden dverldmna ordforandeskapet vid ett sammantréde till en vice
ordforande och under den tiden ta del i sammantrédet i egenskap av ledamot. Ordféranden
skall i forvidg meddela om han/hon vill delta i drendets behandling.

Om savil ordféranden som vice ordférandena &r franvarande eller javiga vid behandlingen av
nagot drende, skall det viljas en tillfdllig ordférande for sammantrédet eller for ifrdgavarande
drende.

Tillfallig ordférande viljs av kommunfullméktige under ledning av den fullméktigeledamot
som langst innehaft ett fullmiktigeuppdrag i kommunen. Om flera ledamoter tillhort
fullméktige under lika lang tid leds valet av den ledamot som é&r dldst av dessa.

19§ Namnupprop

Kommunfullmiktiges sammantride inleds med namnupprop, som forréttas i alfabetisk
ordning, dock sé att ordféranden uppropas sist. Sedan namnupprop forrittats skall
ordféranden konstatera vilka ledamd&ter som anmaélt forhinder och vilka erséttare som ar
nirvarande i deras stélle. Harefter skall ordféranden konstatera, huruvida kommunfullméktige
ar lagligen sammankallat och beslutfort.

20 § Ledamot som infinner sig eller avligsnar sig under sammantridet

Ledamot, som inte dr ndrvarande vid namnuppropet antecknas i protokollet som franvarande.
Infinner han/hon sig senare, skall han/hon anmala sig for ordféranden, varvid i protokollet
antecknas under vilket drendes behandling han/hon infunnit sig. P& motsvarande sétt forfars
dé en ledamot avldgsnar sig under pagaende sammantride. Har en ledamot anmélt forhinder
skall det antecknas i protokollet.

Som nérvarande betraktas de ledaméter, vilka enligt protokollet infunnit sig till sammantriadet
och inte anmalt att de avlagsnar sig eller vilka i dvrigt inte konstaterats vara franvarande.

Ordforanden kan verkstilla nytt namnupprop om det under pagédende sammantréde eller efter
paus i sammantridet bedoms vara nddvandigt.

21§ Arendenas handliggningsordning

Arendena foredras av ordfranden for kommunfullmiktige i den ordning de intagits i
foredragningslistan, om inte kommunfullméktige beslutar om en annorlunda ordning.

Kommunstyrelsens forslag utgér grund for behandlingen. Har kommunfullméktige tillsatt ett
sarskilt utskott for beredning av ett visst drende eller for att granska forvaltningen, utgor
utskottets forslag grund for behandlingen. Har kommunstyrelsen dndrat sitt forslag, innan
kommunfullméktige fattat beslut i ett &rende som ingar i foredragningslistan, utgor det
salunda dndrade forslaget grund for behandlingen.
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Har kommunstyrelsen aterkallat sitt forslag, innan kommunfullméktige fattat beslut i 4rende
som ingér i foredragningslistan, skall drendet avldgsnas fran densamma. Kommunstyrelsen
kan dock inte aterta ett &rende som dr bordlagt i kommunfullméktige.

Fullméktige kan endast handldgga drenden som ndmnts i kallelsen till sammantrédet och som
i enlighet med bestdimmelserna i denna lag beretts av styrelsen eller ett beredningsorgan som
avses 145 §. Om ett drende enligt uttrycklig bestimmelse skall handldggas vid ett sarskilt
sammantréde, skall drendet handldggas vid det sammantride dven om inte detta ndmnts i
kallelsen. Fullméktige kan besluta att handldgga dven andra drenden som inte nimnts i
kallelsen. Ett drende som skall beredas och som inte har beretts av styrelsen eller annat
beredningsorgan kan handldggas endast om fullméktige enhélligt beslutar det.

22 § Konstaterande av jav

En javig ledamot skall sjalvmant anmaéla jav. Fullméktige avgor vid behov om jéav foreligger
for en ledamot eller annan person med yttranderétt. En ledamot i fullméktige eller annan
person med yttranderétt far inte delta i handldggningen av ett &rende som personligen ror
ledamoten eller en denne nirstaende person.

23§ Anforanden

Sedan drendet foredragits for kommunfullméktige har ledamot rétt att genom
handupprickning eller pd annat tydligt sitt anhalla om ordet. D& en annan ledamot talar skall
anhallan om ordet ske genom handuppriackning eller pé annat sitt som inte stdr den talande.

Anhéller flera ledamoter samtidigt om ordet beslutar ordféranden i vilken ordning de erhaller
ordet.

Har kommunstyrelsens ordférande eller kommundirektoren begért ordet skall denne erhélla
det fore Ovriga talare. Samma rétt tillkommer ordféranden for ett av kommunfullméktige
tillsatt utskott vid behandling av det drende for vars beredning utskottet tillsatts.

Begir ledamot replik, d4 annan talar eller omedelbart efter att denna avslutat sitt anférande,
kan ordféranden bevilja honom ordet fore 6vriga anmélda talare. Replik far innehalla endast
en kort forklaring eller rittelse till huvudanforandet eller bemoétande av déri gjort pastaende.
Harefter far den som haft huvudanférandet ge ett svar. Replik och svar far vara hogst tva
minuter ldnga.

24 § Sittet for anforande

Den som erhéllit ordet skall yttra sig fran sin plats.

Talare skall hélla sig till den sak som behandlas. Om denne avviker frén d&mnet skall
ordforanden uppmana denne att aterga till saken. Anvénder talare krinkande eller annars
oldmpliga uttryck, skall ordféranden aterkalla denne till ordningen. Om talaren inte {f6ljer
ordforandens uppmaning, skall ordféranden franta denne ordet.

Andra dn ordféranden har inte rétt att avbryta talare.
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25§ Forslag om bordliggning eller dterremiss

Har under diskussion begirts bordldggning eller dterremiss till kommunstyrelsen skall ett
sadant yrkande tas upp till avgérande omedelbart efter det att diskussionen forklarats avslutad.

For ett beslut om aterremiss kréavs att det bitrdds av minst hélften av de nirvarande
ledamoterna.

For ett beslut om bordldggning krévs att det bitrdds av minst en tredjedel av de nirvarande
ledaméterna. For att fatta beslut om bordldggning av ett drende géllande val eller ett tidigare
bordlagt drende krivs det dock att beslutet bitrdds av minst hélften av de nédrvarande
ledaméterna. Arendet skall bordliggas till nista ssmmantride om inte fullméktige beslutar om
en annan tidpunkt.

Har bade bordldggning och &terremiss begérts under diskussionen, avgors forst frigan om
bordldggning. Om &rendet dirvid inte bordldggs, behandlas forslaget om aterremiss.

26 § Skriftligt forslag

Ett forslag som vickts under diskussionen skall framstéllas skriftligt om ordféranden fordrar
det. Det skriftliga forslaget skall formuleras entydigt och med tydlig stil. Ordféranden kan vid
behov begira renskrivning av forslaget.

27§ Diskussionens avslutande och forslag till beslut

Sedan alla som Onskat yttra sig beretts tillfalle dartill, forklarar ordféranden diskussionen
avslutad. Hérefter skall ordféranden for godkdnnande avge redogorelse for under
diskussionen framforda forslagen till beslut.

28 § Forslag som forfaller

Forslag som inte vunnit understod eller som faller utanfor drendet upptas inte till omrdstning.
Forslag som ligger till grund for behandlingen upptas dock till omrostning dven om det under
diskussionen inte vunnit understdd. Foreligger inga andra forslag, som skall upptas till
omrdstning dn det som ligger till grund for behandlingen, skall ordféranden konstatera detta
forslag sasom kommunfullméktiges beslut.

29§ Omrostningssitt

En omrostning skall forréttas 6ppet genom upprop. Om en omrdstning har forréttats pa nagot
annat sitt 4n genom upprop, skall omrdstningen, om nagon sa kréver eller ordféranden for
klarhetens skull anser det nddvéndigt, forrittas pa nytt genom upprop.

30§ Omrostningsproposition

Da omrostning skall verkstéllas mellan flera forslag, foreldgger ordforanden
kommunfullmédktige for godkdnnande en omrdstningsproposition. Ordféranden skall ldgga
fram en omrdstningsproposition som kan besvaras med JA eller NEJ. Omrostning forrittas
Oppet och verkstills efter upprop. Som beslut giller det forslag som fatt flest roster. Vid lika
rostetal vinner det forslag som ordféranden har rostat for. Vid uppgoérande av
omrdstningsproposition bor foljande beaktas:
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1. Giller drendet inte beviljande av anslag stdlls vid den forsta omrdstningen mot
varandra de tva forslag, vilka mest skiljer sig fran det forslag som utgdr grund for
behandlingen. Det segrande forslaget vid denna omrdstning stélls direfter mot
foljande forslag som mest skiljer sig frdn det forslag som utgor grund for
behandlingen. Det segrande forslaget vid denna omrostning stills dérefter mot
foljande forslag som mest skiljer sig fran det forslag som utgor grund for behandlingen
och sé vidare, tills dess man erhaller ett slutligt motforslag till det férslag som utgor
grund for behandlingen. Forslag som enbart avser forkastande av det till grund for
behandlingen liggande forslaget skall likvél upptas till omréstning forst i den sista
omrostningsomgangen.

2. Giller drendet beviljande av anslag verkstélls forst omrdstning om godkinnande eller
forkastande av det forslag som avser det storsta beloppet. Darefter fortséttes enligt
forslagens storleksordning till dess nagot forslag erhallit erforderlig majoritet, varefter
omrdstning inte langre verkstélls om de till beloppen mindre forslagen. I stéllet for
omrdstning kan fullmiktige pa ordférandens forfragan besluta att enhélligt omfatta ett
forslag om godkdnnande av anslag.

3. Ar forslaget sidant, att det kan godkiinnas eller forkastas oberoende av évriga forslag,
bor sédrskild omrostning verkstédllas om forslaget.

Vid foreldggande av omrostningsproposition skall ordféranden samtidigt meddela om vilka
forslag som for att godkédnnas erfordrar i lag stadgad sérskild majoritet.

Ordforanden skall efter omrdstningen konstatera att beslut har fattats i drendet och vilket
beslutet &r.

31§ Konstaterande av beslut

Efter verkstilld omrostning skall ordféranden konstatera kommunfullméktiges beslut.

32§ Reservation

Var och en som vid sammantréde deltagit i avgorande av drende far anfora reservation mot
det fattade beslutet om beslutet fattats efter sluten omrdstning. Har beslutet fattats efter 6ppen
omrdstning far reservation anforas endast av den som rostat for annat dn det segrande
forslaget samt av den som framstéllt motforslag vilket i brist pa understdd inte upptagits till
omrostning. Har omrostning i drendet inte verkstillts, far reservation anforas endast av den
som framstéllt motforslag vilket i brist pd understdd inte upptagits till omrostning.
Reservation skall anforas omedelbart efter det drendet avgjorts samt, om den utvecklas
nidrmare, motiveras skriftligen och ldmnas senast da protokollet justeras.

En ledamot eller en foredragande som reserverat sig ar inte ansvarig for beslutet.

33§ Fortsatt sammantride

Om fullméktige avbrutit sitt sammantrdde och faststéllt dag och tidpunkt d& sammantriadet
skall fortsitta behdver en ny kallelse inte utfirdas. Franvarande ledaméter skall dock om
mojligt underrittas om det fortsatta sammantrédet.
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34§ Hemstillningsklim

Sedan beslut fattats i drende kan kommunfullméktige godkénna en till kommunstyrelsen
riktad onskan (hemstillningskldm), som bor ansluta sig till det behandlade drendet och som
inte fér sta i strid med kommunfullméktiges beslut och inte heller dndra eller utvidga detta.

Utskott

35§ Tillsidttande av utskott

Kommunfullméktige kan bland sina ledaméter tillsétta utskott for att bereda ett visst drende,
for att avge utldtande och for att granska forvaltningen. Fullmiktige kan dven tillsitta ett
utskott for att bereda ett d&rende om éterkallande av fortroendeuppdrag enligt 18 §
kommunallagen.

Kommunfullméktige skall utse ordférande for utskottet.

Fullméktiges presidium har rétta att ndrvara vid utskottets sammantréden.

Val

36§ Allmiint

Vid val utses den eller de som fatt flest roster. Vid lika rostetal avgor lotten. Ett val skall vara
proportionellt om tvé eller flera personer skall utses och proportionellt val begirs av s& ménga
ledaméter som tillsammans kan besétta minst en av de poster valet giller. Vid proportionella
val skall landskapslagen (1970:39) om lagtingsval och kommunalval iakttagas i tillimpliga
delar. Fullmédktige skall vid sitt forsta sammantréde efter nyval utse minst tre ledamoter som
fungerar som centralndmnd under fullméktiges mandattid. Erséttare utses vid samma
valforréttning som de ordinarie ledamoéterna. Da en personlig erséttare utses skall den
foreslagna ordinarie ledamoten och den foreslagna erséttaren stéllas upp tillsammans. Om
ersittarna inte dr personliga blir det valda som fatt de flesta rosterna eller de hogsta
jamforelsetalen. Ett proportionellt val skall forrdttas med slutna sedlar. Detsamma géller
majoritetsval om ndgon ledamot yrkar pa det.

Om val forréttas med slutna sedlar, skall rostsedeln vara vikt sé att innehallet inte syns.
Rostsedel som innehaller obehorig anteckning skall forkastas.

Rostsedlarna ges till fullméktigeordforanden i uppropsordning.
Roster kan ges till varje kandidat som kan komma i fraga vid valet &ven om ingen vid
debatten foreslagit eller understott val av denne.

Majoritetsval

37§ Medhjalpare vid valforrittning

Nér majoritetsval forrittas med slutna sedlar tjanstgor de personer som utsetts till
protokolljusterare vid sammantridet som rostraknare och hjélper dven i dvrigt till vid
valforréttningen, ifall fullméktige inte beslutar nagot annat.
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Proportionella val

38 § Fullmiiktiges centralnimnd

For forrittande av proportionella val utser fullméktige en centralndmnd for sin mandattid.
Néamnden bestar av minst tre medlemmar och en personlig erséttare for varje medlem.

Fullmiktige véljer en av medlemmarna till ordférande och en till vice ordférande. Som
ndmndens sekreterare fungerar fullmiktiges protokollforare, om inte fullméktige beslutar
ndgot annat.

39§ Inlimning av kandidatlistor, upprop vid valforrittning

Fullmiktige bestimmer den tidpunkt ndr kandidatlistorna senast skall inlimnas till
fullméktiges ordférande och nir upprop vid valforréttningen vidtar.

40 § Uppgorande av kandidatlistor

Pa kandidatlistan far forekomma namn pa hogst sa manga medlemmar och erséttare som far
viljas vid valet.

Av kandidatlistans rubrik skall framgé for vilket val listan anvénds. Kandidatlistan skall
undertecknas av minst tvd fullméktigeledamoéter. Den forsta undertecknaren fungerar som
ombud for listan och inldmnar den till fullméktiges ordférande och som har rétt att foreta de
rittelser i listan som avses i 41 § denna stadga.

41 § Granskning och rittelser av kandidatlistor

Nar tiden for att ldimna in kandidatlistorna har 16pt ut, 6verlamnar fullméktiges ordforande
listorna till valndmnden, som granskar huruvida dessa ér rétt uppgjorda. Om det forekommer
fel i ndgon lista, bereds ombudet tillfdlle att rétta felet inom den tidsfrist centralnimnden
utsatt.

Om samma person efter réttelse i den kandidatlista som ombudsmannen inldmnat fortfarande
forekommer pa tva eller flera listor, skall valndmnden om mojligt fraga kandidaten pa vilken
lista hans/hennes namn skall kvarsta.

42 § Sammanstillning av kandidatlistor

Nér den reserverade tiden for réttelser som nimns i 41 § denna stadga gétt ut, gor
centralnimnden upp en sammanstillning av de godkédnda kandidatlistorna. Listornas
ordningsfoljd lottas, varefter varje kandidat férses med 16pande ordningsnummer.

Sammanstillningen av kandidatlistorna skall uppsittas till paseende i fullmiktiges sessionssal
innan uppropet for valforrittningen borjar samt ldsas upp for fullméaktige.

43 § Valforrittning

Varje fullméktigeledamot skall anteckna numret pa den kandidat han/hon rostar pa och ge sin
rostsedel till fullméktiges ordférande i ordningsfoljd enligt uppropet.
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44 § Faststillelse av valresultat och forvaring av rostsedlar

Nér uppropet dr forrittat Gverldmnar fullméktiges ordférande rostsedlarna till
centralnimnden, som granskar sedlarnas giltighet samt rdknar ut och konstaterar valresultatet
genom att i tilldmpliga delar iaktta bestimmelserna om kommunalval.

Centralndmnden ger ett skriftligt meddelande om valresultatet till fullmdktiges ordforande,
som sedan delger fullméktige resultatet.

De rostsedlar som avgetts vid ett val skall sparas tills beslutet vid det val dér de anvénts har
vunnit laga kraft. Det samma géller &ven lottsedlar som anvénts vid lottning. Om valet har
forrattats med slutna sedlar, skall de bevaras i slutet kuvert.

Protokoll

45§ Forande, justering och framliggande av protokoll

Protokollet uppgors av sekreteraren under ledning av ordféranden. Protokollet skall
undertecknas av ordféranden och sekreteraren. Fullmiktiges protokoll skall justeras av tva
fullméktigeledamoter som valts for detta uppdrag separat for varje gang, i fall inte fullméktige
beslutat annorlunda i ndgot drende. Potokollet kan dven justeras och godkinnas elektroniskt
om fullmiktige sa beslutar.

Vid elektronisk justering géiller foljande procedur:

e Protokollforaren sander det preliminért godkénda protokollet eller en lénk till
protokollet via e-post till Ordféranden och valda protokolljusterare.

e Protokoljusterarna kan antingen via ldnken ga in och ge dndringsforslag som
kommentarer eller meddela dndringsforslag via e-post.

e Protokollforaren justerar protokollet enligt forslagen och sénder dérefter ut protokollet
igen for godkénnande.

e Nir samtliga eventuella &ndringar godkénts bekriftas godkénnandet av
protokolljusterarna och dérefter ordféranden. Bekriftelsen skall sindas via e-post fran
en e-postaddress som é&r kind for protokollforaren. Dérefter kan protokollet
framléggas.

e c-post med slutliga godkénnanden bildggs protokollet.

Protokollet skall efter justeringen hallas offentligt framlagt tillsammans med en
besvérsanvisning.

Platsen och tidpunkten for framldggningen skall pa forhand meddelas pa kommunens
anslagstavla.

I protokollet skall antecknas

1. Om Kkonstitueringen

e tidpunkten for ndr sammantrédet borjar och slutar samt sammantradesplatsen,
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e nirvarande och franvarande fOr hela sammantridet eller for vissa drenden och 1 vilken
egenskap deltagarna varit narvarande,
e sammantridets laglighet och beslutforhet.

2. Om drendenas behandling:

rubrik for drendena,

redogorelse for drendena,

beslutsforslag,

jav,

framlagda forslag och om de fatt understdd,

omrdstning: omrdstningssitt, omrdstningsforfarande, omrostningsproposition och
omrdstningens resultat,

val: valsitt och valresultat,

e konstaterande av beslut,

e reservation.

3. Om lagligheten.

besvérsanvisning,

ordforandens och sekreterarens underskrift
anteckning om protokolljustering,
anteckning om framléggande.

I den besvérsanvisning som fogas till protokollet skall anges besvirsinstans, besvérstid och
vad den som Overklagar skall foga till besvérsskrivelsen.

Till sddana beslut som det inte gar att anfora besvar mot skall fogas en anteckning om detta
och uppges vilken lag eller férordning forbudet grundar sig pa.

IV. Kommunstyrelsen

46 § Kompetensomride

Kommunstyrelsen leder kommunens forvaltning och handhar de berednings-, verkstéllighets-
och andra uppgifter som i lag, férordning och denna stadga ar bestdmt.

47 § Sammansittning

Fullmaiktige tillsétter en kommunstyrelse, som bestir av minst fem medlemmar jamte
personliga ersittare. Av ledamoterna viljer fullméktige en till ordférande och en till
viceordforande. Kommunstyrelsens mandatperiod ar tva ar.

48 § Uppgifter

Kommunstyrelsens uppgifter ar:
@ att leda och 6vervaka kommunens planering, verksamhet och forvaltning

@ att folja med de ligre kommunala organens verksamhet
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@ att bevaka kommunens intressen, foretrida kommunen och féra kommunens talan, om
inte fullméktige beslutar annat

@ att for fullmiktige bereda forslag till centrala malsittningar och strategier for
kommunen

@ att i Hvrigt bereda de drenden som skall handliggas av fullméktige samt verkstilla
fullméktiges beslut och dvervaka att besluten &r lagliga

@ att ansvara for kommunens externa kontakter

Kommunstyrelsen skall dirvid:

1. foretrada och fora kommunens talan genom

a.

att utse kommunens representanter i sammanhang dér kommunens ritt bor
bevakas. Vid forhinder for de utsedda representanterna eller deras ersattare
representeras kommunen av kommunstyrelsens ordforande eller
kommundirektoren eller ndgon av dem utsedd person.

att avge forklaring med anledning av besvér 6ver fullméktiges beslut, om
styrelsen omfattar fullméktiges beslut

fora kommunens talan vid domstolar, myndigheter och aktiebolag

att ingé avtal och andra forbindelser for kommunen savida det inte ar delegerat
till ndmnd eller tjinsteman genom instruktion eller sérskilt beslut

2. bereda och verkstiilla genom att

a.

for fullméktige avge ett motiverat forslag till beslut om inte annat féranledes
av drendets natur

vid behov hénskjuta drende till fullméktige for ny behandling om beslut déri
som fattats av fullméktige konstateras vara lagstridigt

tillse att fullméktiges beslut verkstélles, samt utfdrda nddiga bestimmelser och
direktiv for verkstilligheten

bereda och senast fore utgdngen av november ménad avge budgetforslaget till
fullméktige for nésta kalenderar

3. leda och dvervaka kommunens informationsverksamhet genom

a.

b.

att delge kommunmedlemmar och massmedia information av allmént intresse

att informera kommunmedlemmarna om drenden som &r anhédngiga i
kommunen, planer som géller sddana drenden, behandlingen av drendena samt
hur de avgjorts och deras effekter

verka for att kommunmedlemmarna deltar i och férsoker paverka kommunens
verksamhet
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4. ansvara for fysisk markplanering, utveckling av bostadsproduktion och
byggnadsverksamhet genom

a.

f.

att godkdnna dndringar i byggnadsplan i fragor som giller avlopp eller annan
ledning, dndring av namn eller nummer pé gata, byggnadsplanevig, torg, park
eller annat omréade eller sddan dndring av plan for tomt som inte medfor
andring av tomtens anvindningsdndamal eller dndrar antalet vaningar och
vaningsyta som far byggas pa tomten

att ansvara for ovriga uppgifter som foljer av bestimmelser i bostads-,
byggnads- och planldggningslagstiftning

att besluta om forsiljning av byggnadstomter inom byggnadsplanerat omrade
enligt grunder som fullméktige faststéller

att besluta om ut- och upphyrning av fast och 16s egendom enligt grunder som
fullméktige faststéller

att besluta om godkidnnande av huvudritningar, slutliga kostnadsforslag och
arbetsbeskrivningar for kommunens byggnader om fullméktige har godként
skissritningar for byggnaden och inte har forbehéllit sig rétten att godkanna
aven huvudritningarna

avge byggnadsuppmaning

5. ekonomiforvaltning

a.

uppta l4n i enlighet med i finansieringskalkylen faststillt arligt belopp samt
godkédnna de lanevillkor som foljer

ansvara for kommunens bokforingsskyldighet, raikenskaper samt halla en
tillfredsstillande betalningsberedskap

bevilja lagligt uppskov, littnad respektive befrielse med erldggande av privat-
eller offentligrittslig avgift

besluta om befrielse frin kommunalskatt samt folkpensions- och
sjukforsékringspremie pa stadgat sitt samt dvriga motsvarande skatter

besluta om befrielse fran och uppskov med erliggande av kommunal avgift, da
detta enligt lag eller for avgiften gillande bestimmelser ar tillatet

bevilja skadeersittning da kommunens erséttningsskyldighet dr uppenbar eller
enligt grunder som fullméktige faststéller

avge utlatande angdende avskrivning av skatter

iaktta kommunens budget sa att de av fullmiktige uppstillda mélen kan uppnés
med beaktande av tillbuds stiende resurser

ingd forlikning eller ackord
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6. forvalta kommunens egendom och dirvid
a. forsdkra egendom till betryggande belopp

b. ansvara for sikerheter for kommunens fordringar samt besluta om dndringar
och uppsigning av dessa

c. utfdrda anvisningar for férvaltningen av medel som doneras till kommunen
7. ansvara for personalirenden genom

a. att ge direktiv for anstéllning och avskedande samt om avloning av anstilld
personal

8. att avgora lone- och ersittningsirenden

a. att besluta om tillimpningen av samt férhandla enligt tjdnste- och
arbetskollektivavtal

b. att teckna olycksfallsforsékring for anstillda och fortroendevalda enligt
fullméktiges riktlinjer

9. overvaka kommunens forvaltning genom

a. att tillse att kommunens organ och anstillda inte forfar felaktigt i sin
tjdnsteutovning samt att de verkar till kommunens fordel

b. att folja verksamheten i kommungemensamma organ

c. omhénderta dvriga drenden, vilka enligt sdrskilda bestimmelser ankommer pa
styrelsen

d. att &rligen underritta fullméktige om de initiativ kommunmedlemmar har tagit
1 frdgor som ror fullméktiges behdrighetsomrade och om de atgérder som har
vidtagits

e. att verka for att samarbetet mellan de olika forvaltningarna fungerar effektivt
samt svara for koordineringen av verksamheten

Kommunstyrelsens uppgifter enligt punkterna 1 - 8 begransas om annat stadgas i
lagstiftningen, reglemente, instruktion, budgetens verkstillighetsdirektiv eller om
beslutanderdtten har anfortrotts nimnd, kommitté eller tjénsteinnehavare.

Till kommunstyrelsen hor dessutom de uppgifter som inte enligt denna stadga eller en
instruktion hor till annat organ.

V. Nimndernas befogenheter och aligganden

49 § Gemensamma uppgifter

Namnderna har totalansvaret for att den kommunala servicen inom deras ansvarsomraden
produceras och utvecklas med beaktande av de mal som kommunfullméktige godkédnt och
inom ramen for de medel som kommunfullméktige anvisat samt de direktiv som
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kommunstyrelsen utfardat. Ndimnderna svarar ocksé for koordineringen inom sina
ansvarsomraden av olika avdelningar och resultatenheter.

Varje ndmnd skall inom sina ansvarsomraden:

1.

10.

11.

12.

13.
14.

50 §

ta stéllning till vilka drenden som &r viktiga och nddvéndiga for att trygga och
befrdmja verksamheten och for att uppna de mal som uppsatts samt bestimma
tyngdpunkten inom sina ansvarsomrdden med beaktande av de resurser som star till
buds.

godkédnna allménna anvisningar.

svara for beredningen av de drenden som kommunstyrelsen eller kommunfullméktige
beslutar om samt handha verkstélligheten av beslut.

besluta i de fragor som nimnden med stdd av lag, forordning, kommunal stadga eller
instruktion eller avtal har rétt att avgora.

svara for informationen till kommunens invanare, kunder och de anstillda inom sitt
verksamhetsomrade.

rapportera till kommunstyrelsen om situationen inom sina ansvarsomraden i enlighet
med gillande rapporteringssystem.

initiera dndringar av de stadgor, instruktioner och taxor som andra organ beslutar om
samt ansvara for att dvriga taxor och allménna direktiv hélls aktuella.

ansvara for uppborden och indrivningen av inkomster, avgifter och fordringar samt for
ansokan om landskapsandelar och understod.

se till att personalutvecklingen framjas.

arligen senast inom februari ménad till kommunstyrelsen oversédnda en beréttelse over
sin verksamhet under foregédende kalenderar, om inte annan tidpunkt bestdmts 1
instruktion eller av kommunstyrelsen

uppgora forslag till avtal for godkidnnande av styrelse eller fullmiktige

avtal gdllande I6pande verksamhet och med avtalstid om hogst ett &r ingas av
respektive nimnd

besluta om anskaffningar och entreprenader

besluta i de drenden som éligger kommunen som arbetsgivare.

Gemensam beslutanderitt

Varje ndmnd har rétt att inom sina ansvarsomraden:

1.

2.

befullméktiga avdelningschef eller annan tjinsteman att avgora ett sadant drende, som
enligt denna stadga, eller i en av kommunfullmiktige godkind taxa kan avgoras av
ndmnden.

besluta om fordelningen av verksamhetsbidrag.
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3. besluta om uthyrning och upphyrming av fast och 16s egendom som nimnden ansvarar
for.

4. besluta om anskaffningar och avskrivningar savida denna rétt inte tillhor annat organ
eller delegerats till tjinsteman/arbetstagare.

1. besluta om avgifter, inkomstgranser, hyror och dvriga ersattningsgrunder da det enligt
géllande bestammelser dr mojligt.

VI. Sammantradesforfarande
51§ Tillimpning

Bestdmmelserna i detta kapitel géller kommunala organs sammantréden, fransett
kommunfullméktiges, samt i tillimpliga delar vid forrdttningar och syner.

52§ Sammantridestid och sammantridesplats

Varje organ haller sina sammantridden vid de tidpunkter och pé de platser som de beslutar.

Sammantrdde halls ocksd om ordféranden anser det vara nodvandigt eller om en majoritet av
ledaméterna gor framstdllning om detta till ordféranden.

Sammantrddeshandlingar, foredragningslistor, protokoll och foredragningslistans bilagor samt
beslut av organet understillda tjdnsteinnehavare och meddelanden kan séndas och delges
genom elektronisk information i den omfattning som organet beslutar. Sdvida ndgon av de
ovanndmnda det begér skall handlingarna séndas per post till vederborande.

Med undantag av organs offentliga sammantréden kan ett organ behandla drenden genom
elektroniskt beslutsforfarande. I kallelsen till ett organs sammantride ska anges vilka drenden
som behandlas genom elektroniskt beslutforfarande och fore vilken tidpunkt ett elektroniskt
beslutsforfarande kan ske. Ett irende som innehaller konfidentiella eller sluten
omrostning uppgifter kan inte behandlas elektroniskt.

Ett drende dr behandlat nér samtliga ledaméter i organet meddelat asikt i d&rendet och
tidsfristen har 16pt ut. Om ndgon ledamot meddelat ett nytt forslag till beslut eller pa nagot vis
utvidgat ursprungsforslaget ska drendet tas upp for behandling vid sammantrédet.

Ifall ndgon ledamot i ett drende som behandlas genom elektroniskt beslutsforfarande avstar
frén att elektroniskt meddela sin &sikt i &rendet ska drendet tas upp for behandling vid
sammantridet. Ett organ kan anta nirmare bestimmelser och instruktioner géllande
elektroniskt beslutsforfarande under forutsittning att de inte strider mot vad som som angivits
ovan.

53§ Kallelse till sammantride

Kallelse till kommunstyrelsens méten gors enligt forvaltningsstadgan § 53 av ordforande eller, om
denna &r forhindrad, viceordforanden kallar till sammantrade. Kallelsen kan dven sédndas ut av
kommundirektéren pad sammankallarens uppdrag.
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I kallelsen skall anges tidpunkt och plats for sammantriadet samt vilka drenden som skall
behandlas (foredragningslista). Darutéver kan drenden av bradskande natur handléggas och
avgoras under sammantrédet.

Kallelsen skall distribueras till ledamd&terna jamte erséttare och till 6vriga personer som har
nérvaroritt eller niarvaroplikt. Kallelsen distribueras pa det sétt som organet besluter.

54 § Fortsatt sammantride

Om behandlingen av drendena inte slutfors vid ett sammantrade, kan behandlingen hanskjutas
till ett fortsatt sammantride. Sarskild kallelse behover da inte sdndas ut. Man skall dock om
mdjligt underrétta de franvarande om det fortsatta sammantridet.

55§ Kallande av ersittare

Om en ledamot &r forhindrad att delta i ett sammantréide skall denna be sin ersittare delta i sitt
stille. Nér en ledamot dr jévig i ndgot drende eller pa grund av forhinder inte kan delta i
behandlingen av ndgot drende, kan denna be sin erséttare delta i frigans behandling.

Ocksa ordforanden, foredraganden eller sekreteraren kan formedla kallelsen till ersittaren.

56 § Sammantridesrutiner

Sedan ordféranden dppnat sammantridet konstaterar denna vilka som ar ndrvarande och om
sammantrédet dr lagligt och beslutfort.

Arendena behandlas i den ordning som anges pa foredragningslistan, sivida organet inte
besluter annat.

Ett organ kan ocksa besluta till behandling uppta sddana drenden som inte ndmns i
sammantriddeskallelsen.

Medlem kan genom skriftligt initiativ anhingiggora drende som han/hon 6nskar att
kommunstyrelsen skall behandla i vederborlig ordning.

57§ Ordforandeskap

Ordforanden skall leda behandlingen av drendena och sorja for ordningen under
sammantrddena. Ordforanden far sedan denna givit en varning bestimma att personer som
upptrader olampligt skall avlagsnas. Om det uppstar oordning skall ordféranden avbryta eller
upplosa sammantradet.

58 § Tillfillig ordforande

Om béde ordféranden och vice ordféranden &r franvarande eller javiga i ndgot drende skall en
tillfallig ordforande véljas for ssmmantradet eller for behandlingen av berérda drenden.
Tillféllig ordférande viljs under ledning av den ledamot som &r dldst i det berdrda
beslutsorganet.

59 § Nirvaro vid sammantriden

Vid kommunens organs sammantrdden har forutom ledamoéterna foljande personer narvaro-
och yttranderitt:
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e vid kommunstyrelsens sammantride fullméktiges ordférande samt vice ordforande

e vid dvriga organs sammantridden kommunstyrelsens ordférande och
kommundirektoren.

e kommunstyrelsens utsedda representanter i nimnderna

e Besluta om andra dn ovanndmnda personers nirvaro- och yttranderétt i organet.

Aven annan fortroendevald, tjinsteman eller utomstiende person kan kallas till ssmmantride
for att horas i ett visst drende

60 § Kommunstyrelsens representanter i 6vriga organ

Kommunstyrelsen kan utse representanter for sig i andra organ som har nérvaro- och
yttranderitt vid organens sammantriden. Aven kommundirektdren har nirvaro- och
yttranderdtt. Som kommunstyrelsens representant i de nimnder skall medlem i
kommunstyrelsen uppmérksamgoéra kommunstyrelsen pa de fragor som behandlas i
ndmnderna som dr av avgorande betydelse for kommunens forvaltning.

61§ Foredragning

Vid kommunens organs sammantraden fattas besluten efter foredragning av tjdnsteman. Om
foredragande tjinsteman é&r javig fattar organet beslut efter ordférandens redogdrelse.
Kommunstyrelsen kan i enstaka fall och av sérskilda skil besluta att ett drende avgors efter
ordforandens redogorelse.

Foredragandens forslag ligger till grund for behandlingen (utgédngsforslag). Om
foredraganden har dndrat det forslag som finns i foredragningslistan innan organet fattat
beslut i drendet, dr det dndrade forslaget utgangsforslag. Om forslaget har tagits tillbaka
avldgsnas drendet frén foredragningslistan, savida inte organet besluter annat.

Vem som skall foredra drendena bestdms i instruktionen for respektive organ och om siddan
bestammelse inte finns, genom sérskilt beslut av organet. Om foredraganden &r franvarande
skall dennas stéllforetridare fungera som foredragande.

Foredragande &r ansvarig for vad som har beslutats sdvida denne inte anfort reservation.

62 § Konstaterande av jav

Ordforanden skall vid behov begéra att organet avgdr huruvida jiv foreligger for en medlem
eller annan person med nirvaroritt.

Person som konstaterats vara javig far varken delta i handlaggningen av ett drende eller vara
nédrvarande nér det behandlas. Om javsgrunder vid sammantréde for kommunstyrelse, nimnd,
direktion och kommitté stadgas i kommunallagens § 50.

63§ Omrostning och val

I friga om omrostning och val géller i tillimpliga delar vad som foreskrivs i denna stadga om
kommunfullméktiges verksamhet och sammantréden.
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Protokoll

Protokollet uppgors av en sekreterare under ledning av ordféranden. Protokollet skall
undertecknas av ordféranden och sekreteraren. Protokollet skall justeras pa det sétt som
organet beslutar, av tva for varje gang sérskilt utsedda ledamdater i styrelsen.
Kommunstyrelsens och ndmndernas protokoll skall efter justeringen héllas offentligt
framlagda tillsammans med en besvérsundervisning. Platsen och tidpunkten for
framlédggningen skall pa forhand meddelas pa kommunens anslagstavla.

Vid elektronisk justering géller foljande procedur:

Protokollforaren sdander det prelimindrt godkénda protokollet eller en lénk till
protokollet via e-post till ordforanden och valda protokolljusterare.

Protokoljusterarna kan antingen via ldnken gé in och ge &dndringsforslag som
kommentarer eller meddela andringsforslag via e-post till protokollforaren.
Protokollforaren justerar protokollet enligt forslagen och sander darefter ut protokollet
igen for godkénnande.

Nér samtliga eventuella dndringar godkénts bekriftas godkédnnandet av
protokolljusterarna och dérefter ordféranden. Bekriftelsen skall sindas via e-post fran
en e-postaddress som ér kénd for protokollforaren. Dérefter kan protokollet
framlidggas.

e-post med slutliga godkdnnanden bildggs protokollet.

I protokollet skall antecknas

1.

Om konstitueringen:

organets namn,

tidpunkten for nir sammantrédet borjar och slutar samt sammantradesplatsen,
nirvarande och franvarande for hela sammantriadet eller for vissa drenden och i vilken
egenskap deltagarna varit nérvarande,

2. Om sammantridets laglighet och beslutforhet.

o0 0000 W

Om drendenas behandling:

rubrik for drendena,

redogorelse for drendena,

beslutsforslag,

jav,

framlagda forslag och om de fétt understod,

omrdstning: omrdstningssatt, omrdstningsforfarande, omrostningsproposition och
omrdstningens resultat,

val: valsitt och valresultat,

konstaterande av beslut,

reservation.

3. Om lagligheten.

anvisningar for réttelseyrkande och besvérsanvisning,
ordforandens och sekreterarens underskrift
anteckning om protokolljustering,
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e anteckning om framlaggning ifall protokollet framléggs offentligt.

I de anvisningar for réttelseyrkande som fogas till protokollet skall ges behdvliga anvisningar
for réttelseyrkande. I den besvirsanvisning som fogas till protokollet skall anges
besvérsinstans, besvirstid och vad den som dverklagar skall foga till besvarsskrivelsen.

Till sddana beslut som det inte gar att yrka rittelse i eller anfora besvar mot skall fogas en
anteckning om detta och uppges vilken lag eller forordning forbudet grundar sig pa.

Vad ovan foreskrivits skall i tillimpliga delar iakttas betrdffande beslut som fattats av en
tjdnsteman eller fortroendevald.

Sa fort som mojligt efter varje sammantrade skall kommunstyrelsen tillstéllas en kopia av
protokollet frin sammantriidet. Arenden for behandling i annat organ skall delges som separat
protokollsutdrag.

VII. Personal

65§ Allmént

For tjanstemin tillimpas lagen om kommunala tjdnsteinnehavare och for arbetstagare i
arbetsavtalsforhallande tillimpas arbetsavtalslagen. Nedanstaende kapitel behandlar i
huvudsak tjénsteforhallande.

66 § Ledning och verksamhet

Kommunens personalforvaltning leds av kommunstyrelsen som 6vervakar och bistar
kommunens olika organ i frdga om planering, beredning, verkstéllighet samt produktion av
tjdnster som foreskrivits av kommunfullméktige och andra fortroendemannaorgan i syfte att
uppnd kommunens malsittningar.

Kommunfullmiktige inréttar tjdnster efter att tjédnstebeskrivning foretetts. Arbetstagare
anstills inom ramen for i budgeten anslagna medel. Fullmiktige beslutar om frigérande av
budgetmedel for utdkade personalresurser efter att arbetsbeskrivning foretetts om inte annat
beslutats.

Kommunstyrelsen kan besluta om fordelningen av personalresurserna mellan
forvaltningsenheterna medan respektive ndmnd beslutar om hur personalresurserna inom
respektive forvaltningsenhet skall disponeras.

Kommunstyrelsen beslutar i de d&renden som édligger kommunen som arbetsgivare siavida inte
annorlunda bestdmts i andra stadgor eller instruktioner.

67 § Tjianste- eller arbetsbeskrivningar

For tjanstemén i ledande och sjdlvstindig stillning godkdnner kommunfullméktige
tjdnstebeskrivning om inte annat beslutas i sérskilda fall.

For ovriga tjdnstemén finns tjdnstebeskrivningar och for arbetstagare finns
arbetsbeskrivningar som innehaller bestimmelser om personalens stillning i organisationen,
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kompetenskrav, ansvarsomraden, uppgifter och befogenheter. Dessa godkidnns av anstidllande
organ.

68 § Val av personal

Fullmiktige utser kommundirektdren och tjanstemén i ledande stdllning.
Anstéllningsvillkor och avloningsfragor for dessa avgors av styrelsen som anstéillande organ.

Ovrig personal anstills av det forvaltningsorgan som ifrigavarande tjénst/befattning
underlyder. Anstdllningsvillkor for dessa avgors av anstéllande organ.

Avloningsfragor for dessa avgors dock av styrelsen, om inte annat beslutas genom instruktion
eller sarskilt beslut.

69 § Provotid

Vid anstéllning bor i allménhet maximal provotid tillimpas.

Provotid for tjdnsteman skall fastslas senast nér anstdllningsbeslutet fattas av anstéllande
organ. Beslut om provotid, avtal om provotid och provotidens ldngd fattas av den anstéllande
myndigheten.

70 § Lediganslaende av tjénst

Niér en tjénst blir ledig pa grund av att innehavaren sagt upp sig, gar i pension eller avlider,
klargors det om tjénsten fortfarande behovs eller skall &ndras till ett arbetsavtal. Om den
behovs, aterbesétter man den efter att den lediganslagits. Om verksamheten ddremot kan
laggas ner eller arbetsuppgifterna omfordelas pa annan personal och tjansten darfor inte
langre behdvs, dras tjénsten in.

Tjanst kan lediganslas pa nytt eller ansdkningstiden forldngas, savida inte sokanden uppfyller
behorighetsvillkoren eller om man i dvrigt anser att det 4r nddvéndigt att fa fler eller nya
sokanden (RP 196/2002). I tillkdnnagivandet om ett nytt ansokningsforfarande skall ndmnas
om de tidigare ansokningarna blir beaktade.

Tjénst kan beséttas utan lediganslaende, forutom pé de grunder som ndmns i 4 § 3 mom. lagen
om kommunala tjénsteinnehavare, da det ar fraga om:

e att anstélla en person i tjdnsteforhallande om denne skott motsvarande uppgifter i
kommunen i arbetsavtalsforhallande eller i ett tidsbundet tjdnsteforhallande under en
tid av minst sex manader

e Dbesittande av tjanst pa nytt med ndgon av dem som tidigare sokt tjansten och som
uppfyller vederborliga kompetenskrav, da den till tjinsten valda personen sagt upp sig
fore det datum, da denne enligt férordnande skulle inleda sin tjansteutovning,

e forlingning av tillfdlliga tjansteforhallanden.

71 § Besittande av tjinst

Har till ansokan inte fogats erforderlig utredning eller om ansdkan inte i §vrigt ar
vederborligen uppgjord, skall fér sokanden vid behov beredas tillfdlle att inom en for honom
utsatt skilig tid avhjilpa bristfélligheten forutsatt att det inte 4r onddigt. Ar bristfilligheten
ringa, kan ansdkan oaktat denna bristfdllighet tas i beaktande.
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I ett tjinsteforhallande som har varit offentligt ledigforklarat kan anstéllas endast en person
som skriftligen har sokt det fore ansdkningstidens utgang och dé uppfyller
behorighetsvillkoren. Till anskan skall fogas en utredning 6ver sokandens behorighet. Till
tjdnsten som kommundirektdr och i enlighet med fullméktiges beslut dven till ett annat
tjdnsteforhdllande kan dven antas en person som inte sokt tjansten om han eller hon samtycker
dértill och forutsatt att hans eller hennes behorighet har utretts.

Har beslut som géller antagande av tjénsteinnehavare till tjdnst medelst laga kraft vunnet
beslut upphévts och drendet aterforvisats for ny handldggning, lediganslés tjdnsten pa nytt,
savida inte vederborande myndighet till tjansten antar person som inom utsatt tid sokt
densamma, och vars ansdkan dnnu ir i kraft. Har beslut upphévts med anledning av fel vid
ansokningsforfarande skall tjansten likvél alltid lediganslés pa nytt.

72§ Beslutanderitt i 6vriga personalfragor

Varje forvaltningsorgan beslutar om den underlydande personalens rtt till semester och
tjénst-/arbetsledigheter i enlighet med lag och kollektivavtal.

Niér det géller beviljande av annan prévningsbar tjénst-/arbetsledighet tillimpas principen att
anstillande myndighet beslutar om detta om tjénst-/arbetsledigheten utgér hogst 12 ménader.

Anstillande myndighet besluter ocksa om foérordnande av vikarie inom ramen for sin
behorighet.

I 6vrigt giller att den myndighet som ansvarar for respektive verksamhet och fattat beslut om
anstillning dven fattar 6vriga beslut som berdr personalen s.s. uppsidgning, beviljande av
avsked, arbetstidsscheman m.m.

73 § Behorighetsvillkor

Till en tjénst kan endast antas en 18 ar fylld person som besitter sadan kunskap och formaga
som en framgangsrik skotsel av tjansten forutsétter.

I reglemente eller instruktion kan for en tjénst faststéllas en hogre behorighetsalder én den
allménna behorighetsaldern. Bestimmelsen skall i tillimpliga delar iakttas ocksa da temporéra
och tillfdlliga tjdnsteinnehavare anstlls.

74§ Avloning

Styrelsen faststéller personalens 10ner, sdvida detta inte anfortrotts anstéllande myndighet.
Avloningen for tjanst som skall inréttas eller for tillfalliga arbetsforhallanden utgar enligt
arbetets art och ansvarsfullhet, den ordinarie arbetstidens ldngd samt den kompetens till
tjdnsten som krévs av tjdnsteinnehavaren, med iakttagande av totalavloningssystemet och med
beaktande av bestimmelserna i kollektivavtalet.

758§ Ansokan om och beviljande av erfarenhetstilligg

Arbetstagare skall ansdka om forsta erfarenhetstilligget skriftligen.

Om beviljande av erfarenhetstilligg beslutar byrasekreteraren och vid forfall for denne
kommundirektéren. Kommunstyrelsen beslutar om kommundirektorens erfarenhetstilligg.
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76 § Semester

Angéende semester, semesterlon, semesterersittning och semesterpenning iakttas vad i
kollektivavtalet 4r stadgat.

Semesterordning skall faststdllas och bringas personalen for kinnedom sévitt mojligt minst
fyra veckor fore semesterns borjan. Vederborande myndighet kan pa personalens begiran
eller av viagande skél efter att ha berett personalen tillfélle att bli hord dndra
semesterordningen. Har semesterordning inte faststillts for ndgon personals vidkommande
anses hans semester ha borjat den 16 juni under semesteraret.

Semesterordningen faststélls enligt géllande kollektivavtalsenliga bestimmelser av foljande:

e kommunstyrelsen faststéller semesterordningen for kommunkansliets personal
e nidmnderna faststéller semesterordningen for underlydande personal

Vid omvandling av semesterpenning till ledighet skall f6ljande principer foljas:

e den anstéllande myndigheten och tjansteinnehavaren godkénner att
semesterpenningen omvandlas till ledig tid

e omvandlingen av semesterpenning till ledighet skall gélla anstélld personal som &r
anstilld tillsvidare

e omvandlingen av semesterpenning till ledighet far inte medfora att den
kommunala servicen forsdmras visentligt pa grund av atgérden

e omvandlingen av semesterpenning till ledighet far inte medfora att kommunens
kostnader 6kar med anledning av arrangemanget.

Under personalens semestrar skall, sdvida sérskilda skél ej annat kréver, ndgon annan i
personalen forordnas att handa dennes arbete eller vid behov anstillas vikarie.

Tidpunkten for semestrarna skall, savitt mojligt under olika &r pé lampligt sitt vixla mellan
personalen.

77§ Tjéanst- och arbetsledighet

Med tjénstledighet avses tjansteinnehavarens befriande fran handhavandet av sina
tjinstedligganden. Tjdnsteinnehavare kan dven beviljas tjinstledighet delvis.

Tjénsteinnehavare som ar tjanstledig kan om han ger sitt samtycke dartill av sarskilt skél
forordnas att handha vissa tjanstedligganden.

Beviljande av tjanstledighet samt tjanstledighetens léngd dr beroende pé vederborande
myndighets provning, savida inte till ndgon del annorstddes ar stadgat eller bestimt eller med
stod av lagen om kommunala tjanstekollektivavtal annorlunda 6verenskommits. Kan
tjanstledighet inte beviljas i enlighet med ansokan, skall den forkastas eller kan den med
tjdnsteinnehavarens samtycke beviljas for annan tid &n vad som anhéllits.

Om tjénstledigheten utnyttjas for annat &ndamal &n det for vilket ledigheten beviljats, kan den
avbrytas eller annulleras. Innan beslut tas, bor tjdnsteinnehavaren beredas tillfélle att bli hord.
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78 § Sjukledighet

En tjénsteinnehavare/arbetstagare har ritt att {4 tjinst/arbetsledighet (sjukledighet) om han pa
grund av arbetsofdrmaga som beror pa sjukdom, skada eller olycksfall dr forhindrad att skota
sin tjdnst/sitt arbete.

Arbetsoformégan skall pavisas genom godtagbart ldkarintyg. Anstidllande myndigheten
beslutar om nér ldkarintyg behdvs i enlighet med kollektivavtalet.

79 § Arbetstiden

Den ordinarie arbetstiden per vecka dr den som faststillts i kollektivavtalen. Det organ som
anstiller personal beslutar om tiderna for arbetsdagens borjan och slut.

For personal med period- eller skiftesarbete, uppgdrs arbetsscheman.

Eventuella sérskilda avtal kan ingés och medfora separata beslut exempelvis géllande
byraarbetstiden i kommunen.

Arbetsskiftsarrangemang

Kan tjénsteinnehavare pa grund av tvingande hinder inte infinna sig i arbete vid sitt skift, skall
han sé snart som mojligt underritta sin forman om saken. I stéllet for tjinsteinnehavare som
uteblir eller uteblivit fran sitt arbetsskift, skall man i férsta hand soka fa annan
tjdnsteinnehavare én sddan som just avslutat sitt arbetsskift.

Blir man tvungen att tillfalligt inkalla tjansteinnehavare till arbete under veckans andra fridag
eller med i arbetstidslagen stadgade forutséttningar under hand veckovila, skall
e i forsta hand till arbete inkallas sadan tjdnsteinnehavare, som frivilligt samtyckt eller
samtycker hartill
e man striva till att alternera vid inkallande till arbete sa, att inte samma
tjansteinnehavare fortlopande kallas till sagda arbete, och
e savida fraga inte 4r om nddarbete, striva till att undvika inkallande till arbete, om detta
medfor oskilig oldgenhet for tjénsteinnehavaren.

Dagar som inverkar pa oppethdllningen

Ambetsverk och inrittningar halls stingda lingfredagen, annandag pask, Kristi
himmelsfardsdag, midsommarafton och pd annan dag 4n lI6rdag eller sondag infallande
nyérsdag, trettondag, forsta maj, sjilvstyrelsedag (AL), sjilvstindighetsdag, julafton, juldag
och annandag jul, sdvida deras verksamhet inte kridver annat arrangemang. Av sérskilt
exceptionellt skil kan styrelsen med motsvarande begransningar bestimma att &mbetsverk
och inrdttningar skall héllas delvis eller helt stingda dven vid andra tillféllen. Styrelsen skall
samtidigt bestimma, huruvida den ordinarie arbetstiden for sadana tillfélliga fridagar skall
forlaggas till andra arbetsdagar.

Deltidsarbete

Av sdrskilda skél kan anstéllande myndighet, med beaktande av grunderna i enlighet med
kollektivavtalet, bevilja huvudtjénsteinnehavaren rétt att under viss tid utfora deltidsarbete
och att i sddant fall bestimma arbetstiden. Harvid nedsitts 16nen med iakttagande av
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bestimmelserna i kollektivavtalet, eller om sddana inte finns, med iakttagande av de grunder
som godkénts av styrelsen.

Beviljande av tillstand for exceptionellt stdlle for handhavandet av tjdnstedliggandena och for
tidnsteinnehavares tillfilliga franvaro

Anstéllande myndighet dger rétt att bevilja sin personal tillstand att tillfélligt handha sina
aligganden utom dmbetsverket, inrdttningen eller annat ordinarie stille for handhavandet av
tjanstedliggandena, om detta med avseende pa arbetets utforande dr andamalsenligt samt &ven
bevilja tjdnsteinnehavare tillstand till tillfallig frinvaro under arbetsdagens forlopp.

Utforande av tilldggs-, évertids-, séndags-, kvills- och nattarbete samt beredskap

Tjénsteinnehavare dr skyldig att med stod av for hogst en ménad i sdnder av vederborande
myndighet i formans stéllning utfardat skriftligt férordnande utfora tilliggs-, vertids-,
sondags-, kvills-, och nattarbete samt att vara i beredskap Sadan skyldighet bor, om inte
arbetes art eller till arbetet anslutande sérskilda forhéllanden annat kréver; fordelas sa jamnt
som mdjligt.

Forordnas tjdnsteinnehavare att utfora tilldggs-, dvertids-, sondags-, kvills- eller nattarbete
eller vara i beredskap i anslutning till sitt ordinarie skiftarbete eller periodarbete, ges inte i 1
mom. avsett separat skriftligt forordnande.

Tjinsteinnehavare ar dessutom skyldig att vid behov utfora nodarbete.

Tjansteinnehavare bor underréttas om beredskap minst tre dygn tidigare, utom i oférutsedda
bradskande fall.

80 § Likarintyg
Utredning om hélsotillstdnd krdvs inte i foljande fall:

e DA till tjdnsten véljs person som redan stér i tjinste- eller arbetsforhallande till den
egna kommunen och som redan tidigare foretett ldkarintyg over sitt hélsotillstand

e DA tjinsten besétts utan att lediganslas for en tid om hogst sex manader.

81§ Upphorande av anstillning och permittering

Beslut om upphorande av anstillning och permittering fattas av den anstillande myndigheten.
Beslut om avstingning foljer 48 § lagen om kommunala tjénsteinnehavare 11.4.2003/304.

82 § Boningsort

Tjénsteinnehavare dr skyldig att meddela vederborande forman om sin bostadsadress.

83§ Uppsigningsgrunder som beror pa tjinsteinnehavaren

En arbetsgivare far sdga upp ett tjinsteforhallande om skailet &r sakligt och vigande. Av
forarbetena framgér att en saklig och vigande uppsédgningsgrund som beror pa
tjdnsteinnehavaren kan vara en allvarlig 6vertriddelse eller forsummelser av forpliktelser som
vésentligt paverkar tjansteforhallandet.
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Det vanligaste forfarande som strider mot tjénsteplikten och som kan bedémas som
uppsidgningsgrund ar forsummelse av tjdnsteinnehavarens tjansteutdvningsplikt, vilket bland
annat kan yttra sig som forsummelse av en enskild uppgift som hor till tjdnsteuppgifterna,
bristfallig skotsel av tjdnsteuppgifterna, olovlig frdnvaro fran arbetet eller kontinuerlig eller
ofta upprepad forsening.

En uppsédgningsgrund kan ocksé vara tjansteinnehavarens uppenbara slarv i arbetet,
forsummelse att iaktta bestimmelser som utfardats inom grénserna for arbetsgivarens rétt att
leda och &vervaka arbetet eller ndgon annan behdrighet och ett osakligt upptridande. Aven
ogrundad arbetsvdgran samt tjansteinnehavarens ohederlighet och den brist pa fortroende som
det leder till kan utgéra en grund for uppségning.

Det ankommer pa anstdllande myndighet att anhéngiggora skriftlig varning i de fall skriftlig
varning skall forega en uppsdgning. Skriftlig varning utfardas av kommunstyrelsen.

Varningarna skall inforas i matrikeln.

Varning anhdngiggdrs sa, att skriftlig redogorelse for den handling ,underlatenhet eller
oldmpliga upptradande, vartill tjinsteinnehavaren pastas ha gjort sig skyldig delges
tjidnsteinnehavaren samt att han bereds tillfdlle att inom utsatt skalig tid avge skriftlig
forklaring i saken.

84 § Hivning av tjinsteforhillande

Sésom synnerligen vagande skél anges i forarbetena bland annat att tjdnsteinnehavaren genom
sin nonchalans dventyrar arbetarskyddet pa arbetsplatsen, upptrider berusad dér eller i strid
med forbud anvénder rusmedel dér.

85§ Avstingning fran tjinsteutovning

Om avstingning fran tjdnsteutovning beslutar anstdllande myndighet. Om avstingning av
andra tjdnsteinnehavare dn kommundirektoren kan kommundirektoren eller avdelningschefen
interimistiskt fatta beslut.

86 § Forflyttning av en tjéinsteinnehavare till ett annat tjéinsteforhallande

Anstéllande myndighet beslutar om forflyttning av en tjdnsteinnehavare till ett annat
tjansteforhallande.

VIII. Samarbetsformer

87 § Enhetschefssammantride

Cheferna vid forvaltningsenheterna sammankommer vid behov till
avdelningschefssammantréde.
Kommundirektdren fungerar som ordforande vid dessa sammantraden.

88 § Enhets- och arbetsplatssammantriden

Enhetschefen sammankallar till enhetssammantride da det gemensamma utvecklandet av
arbetet eller informationen ger anledning hértill.
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Forestandare eller annan chef for respektive arbetsplats i kommunen sammankallar vid behov
till arbetsplatssammantraden for att diskutera arbetsplatsens angelédgenheter.

89§ Arbetsgrupper

For sarskilda uppdrag kan organen tillsdtta arbetsgrupper inom sin forvaltningsenhet.
Kommunstyrelsen kan tillsatta arbetsgrupper bestaende av representanter fran olika
forvaltningsenheter.

IX. Ovriga handliggningsfragor

90 § Kommunstyrelsens och nimnders ritt att 6verta drenden

Om ett drende skall overtas av kommunstyrelsen vécks initiativ ddrom utan drdjsmal av
kommunstyrelsens ordférande, kommunstyrelsens representant i nimnden eller
kommundirektoren. Aven annan ledamot kan vécka initiativ ddrom.

Néamndprotokoll foredras inte darutdver i kommunstyrelsen, utan det aligger i | mom. ndmnd
person att dvervaka kommunstyrelsens intresse i1 fragan.

Om ett drende skall 6vertas for behandling i nimnd, vicks intitiativ dirom av ndmndens
ordforande eller foredragande i nimnden. Aven annan ledamot kan vicka initiativ ddrom.

Har kommunstyrelsen yrkat pa att nimnds beslut skall 6verforas, uppskjutes verkstilligheten
till dess kommunstyrelsen provat drendet. Nimnd bor utan drojsmal till kommunstyrelsen
insédnda handlingarna i det drende dir overforing krivts. Kommunstyrelsens beslut i drendet
som dverfors till behandling i styrelsen skall utan drojsmal tillstéllas nimnden. Denna skall
verkstélla beslutet eller om kommunstyrelsen dterremitterat drendet fatta nytt beslut med
beaktande av de skél som foranlett aterremissen.

91§ Forfaringssitt med anledning av upptagande till behandling

Kommunstyrelsen eller nimnden skall, om upptagande till behandling av drendet skett, utan
drojsmal tillstilla den kommunala myndigheten sitt beslut. Den kommunala myndigheten
skall verkstélla beslutet eller, om édrendet aterremitterats, fatta nytt beslut med beaktande av de
skél som foranlett aterremissen.

92 § Information

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for kommunens information och godkénner
allménna anvisningar med principer for den kommunala informationen.

93§ Medborgarinitiativ

Kommunstyrelsen skall arligen fore utgdngen av mars manad framldgga for
kommunfullméktige en forteckning 6ver de initiativ om den kommunala verksamheten som
har tagits i fragor som hor till kommunfullméktiges befogenhet och om de atgérder som har
vidtagits med anledning av initiativen.
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Kommunfullmiktige kan samtidigt notera vilka initiativ som slutbehandlats. Nar det ar fraga
om initiativ som tagits inom kommunstyrelsen eller en ndmnds uppgiftsomrade skall
uppgifterna foreliggas kommunstyrelsen eller den behoriga ndimnden pé det sétt som dessa
organ beslutat.

94 § Kommunens underskrift och underteckning av handlingar

Avtal och forbindelser som ingas for kommunens rdkning undertecknas av
kommundirektoren, savida inte kommunstyrelsen har befullmiktigat andra personer att gora
det eller annat bestdms nedan.

Kommunstyrelsens expeditioner och skrivelser undertecknas av kommundirektoren.

Namnders/organs avtal och forbindelser undertecknas av ndmndens/organets ordférande och
foredragande eller sekreterare inom ramen for de granser namnden/organet har rétt att besluta
om. Utdrag och kopior av handlingar, som organet har hand om, kan foredragande eller
sekreterare ensam bestyrka.

Ett kommunalt organs ordf6rande eller sekreterare kan ocksa ensamma, inom de grénser som
organet fastslagit, underteckna handlingar som grundar sig pé ett beslut som organet fattat.
Nér det géller utdrag ur och kopior av dokument som organet besitter kan ocksa en behorig
tjdnsteman ensam bestyrka handlingarna.

Handlingar som géller beredningen undertecknas av den som bereder drendet.

95§ Ldosen for handlingar

Kommunfullmiktige beslutar om de grunder enligt vilka losen skall betalas till kommunen.

X. Kommunens ekonomiska forvaltning

96 § Budgetens forverkligande

Kommunfullmiktige godkénner i budgeten verksamhetsmal, anslag och berdknade inkomster
for de enskilda organens uppgifter och projekt.

Kommunstyrelsen, ndmnder och direktioner godkinner dispositionsplaner som grundar sig pa
budgeten. Dessa organ kan dverfora rétten att godkénna dispositionsplaner pa underlydande
tjidnsteman.

Kommunstyrelsen utfdrdar vid behov verkstéllighetsdirektiv. Ndmnd kan ocksé utfarda dylika
direktiv till nimnden underlydande forvaltning.

97§ Andringar i budgeten

Eventuella dndringar i budgeten forelaggs kommunfullméktige i férsta hand under budgetéret.
Efter det att bokslutet har undertecknats kan forslag till &ndringar i budgeten inte foreldggas
kommunfullméktige.

Vid forslag till &ndringar i anslagen bor det organ som édskar om &ndringar utreda vilken
verkan dndringar far pd malen for verksamheten och pé de berdknade inkomsterna. Likasa
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madste man, innan dndringar gors i malen for verksamheten eller i de beriknade inkomsterna,
utreda dndringarnas inverkan pa anslagen.

98 § Forsiljning av anldggningstillgingar

Beslut om forsdljning av fasta anldggningstillgdngar fattas av kommunstyrelsen enligt de
grunder som kommunfullmdktige godként.

Beslut om forsdljning av 16sa anldggningstillgangar och annan 16s egendom fattas av
kommunstyrelsen i de fall forsdljningsvardet kan anses dverstiga 10.000 euro. I dvrigt
ansvarar respektive namnd for eventuell avyttring av 16s egendom vilken inte ldngre &r i bruk.

99 § Godkinnande av avskrivningsplan

Kommunfullmiktige godkénner grunderna for avskrivningar enligt plan. Utgifter for
grundforbéttringar av anldggningstillgdngar laggs till den oavskrivna anskaffningsutgiften,
ifall det inte finns sérskilda skél att gora en separat avskrivning for grundforbattringen.

Utifran de grunder som kommunfullméktige antagit for avskrivningarna enligt plan
godkdnner kommunstyrelsens avskrivningsplaner for enskilda nyttigheter eller kategorier av
nyttigheter.

Kommunstyrelsen faststiller en grans for sma anskaffningar som underlag for
avskrivningskalkylen.

100 § Finansforvaltningen

I samband med antagandet av budgeten besluter kommunfullméktige om fordandringar i
langivningen och det frimmande kapitalet.

Kommunstyrelsen besluter om upptagande av budgetlan inom de ramar kommunfullméktige
angett i samband med antagande av budgeten. Kommunstyrelsen besluter om 6vriga fragor
som giller finansiering och penningrorelse samt kan vid behov utfiarda ndrmare foreskrifter
och anvisningar for ekonomiforvaltningen.

Kommunstyrelsen kan delegera ritt att besluta om upplaning och placeringar vidare till andra
organ och tjansteinnehavare.

101 § Faststillande av avgifter

Fullméktige bestimmer de allménna grunderna for avgifterna.

102 § Riskhantering

Kommunstyrelsen ansvarar for hur riskhanteringen realiseras och samordnas och beslutar om
forsdkring av kommunens egendom och ansvar. Kommunstyrelsen kan delegera kompetens
till andra organ och tjdnstemén.

103 § Placeringsverksamhet

Kommunen kan placera kassadverskott i forsta hand i kortfrisiga instrument (16ptid hogst 1
ar) med lag pris och kreditrisk.
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Kommunstyrelsen delegerar behorigheten att fatta beslut om kortfristiga placeringsbeslut till
kommundirektoren, i enlighet med de regler och principer for dessa placeringar som
fullméktige slutligen antar och faststdller. Om langfristiga placeringar besluter
kommunstyrelsen eller behorig myndighet.

XI. Granskning av forvaltning och ekonomi

104 § Overvakningssystem

Overvakningen av kommunens férvaltning och ekonomi ordnas s att den externa och interna
Overvakningen tillsammans bildar ett heltickande vervakningssystem.

Den externa dvervakningen ordnas oberoende av den arbetande ledningen. For den externa
Overvakningen ansvarar utsedda revisorer.

Kommunstyrelsen ansvarar for ordnandet av den interna dvervakningen och utférdar vid
behov direktiv for denna 6vervakning.

105 § Revisorer

For den granskning av forvaltningen och rdkenskaperna som skall utforas for varje 16pande
rakenskapsér, viljer kommunfullméktige efter nyval for sin mandatperiod tre revisorer och for
var och en av dem en personlig erséttare.

Kommunfullmiktige utser en av revisorerna till ordforande och en till vice ordforande.

106 § Revisorernas sammantriden

Revisorerna samlas tills sitt forsta sammantrade pa kallelse av ordféranden samt till Gvriga
sammantridden pa det sitt som de beslutar.

107 § Revisorernas mandatperiod

Revisorernas uppgift omfattar granskning av férvaltningen och ekonomin for de fyra
rakenskapsér, som deras mandatperiod omfattar.

Revisorernas uppdrag upphdr da fullméktige har godként bokslutet for mandatperiodens sista
rakenskapsar.

108 § Revisorernas uppgifter
Revisorernas uppgifter anges i kommunallagen.
I bokforingshandlingarna skall revisorerna gora anteckningar om utférd granskning.

109 § Revisorernas berittelse

Efter slutford revision for rdkenskapsaret skall revisorerna utan drdjsmal dock senast fore
utgédngen av maj manad sammanstélla en revisionsberittelse over utford revision.

Av revisorernas beréttelse skall bl.a. framga:
1. nér granskningsarbetet utfors och vilka som deltagit i det;
2. utlatande med anledning av de i 75 § kommunallagen nimnda uppgifterna;
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under revisionsarbetet gjorda iakttagelser;

eventuella anmérkningar och orsakerna hértill;

5. forslag till atgirder for avhjilpande av eventuella missforhallanden, som pétalats av
revisorerna;

6. huruvida bokslutet bor godkénnas; samt

7. huruvida ansvarsfrihet kan beviljas de redovisningsskyldiga, som handhaft

kommunens forvaltning och ekonomi.

bl

Berittelsen skall dateras och undertecknas av de revisorer som deltagit i granskningsarbetet.
Harvid har revisor rétt att foga reservation till beréttelsen.

110 § Sekretessbestimmelser

Revisor och dennas erséttare skall iaktta bestimmelserna om hemlighallande av handlingar
och drenden.

XII. Kommunens byggnadsprojekt

111 § Regelverk for kommunens byggnadsprojekt

Det dr av vikt att respektive avdelning pa landskapsregeringen redan i planeringsstadiet
informeras om projektets art, sd att det &ven reflekteras i landskapets ekonomiplan. Till
anhallan om landskapsandelar for ett anldggningsprojekt bor sedan i ett tidigt stadium bifogas
av fullmdktige godkdinda ritningar samt detaljerade kostnadsberdkningar. Det betyder att
kommunen bor forbéttra sin framforhallning och tillsatta en byggnadskommitté som tar fram
det erforderliga materialet for fullméktiges godkédnnande redan dé projektet inkluderas i
kommunens ekonomiplan. Pa basen av projektplanen, och da landskapets arliga budget ar
godkénd, faststdller landskapsregeringen de anliggningsprojekt som skall inledas under
budgetaret. Fullmidktige kan direfter inkludera projekten i kommunens budget.

Foljande generella regler galler:

1. Respektive ndmnd bor ta upp samtliga planerade projekt till fullmiktige for
godkdnnande i samband med budgetprocessen (budget och ekonomiplanen). Detta
géller dven for projekt som avser en period ldngre fram dn kommunens tvddriga
planperiod. 1 de fall en byggnadskommitté ej dnnu tillsatts informerar sedan
ekonomikansliet respektive avdelning pa landskapsregeringen om de planerade
projekten, baserat pé informationen i fullméktiges budgetprotokoll.

2. Byggnadskommittéerna initieras av respektive ndmnd och tillsétts av
kommunstyrelsen i ett sé tidigt skede att kommittén har mojlighet att ta fram
erforderligt material for fullméaktiges godkdnnande, da projektet inkluderats i
kommunens ekonomiplan (ritningar samt detaljerade kostnadsberdkningar). Om beslut
tas att inte tillsétta en byggnadskommitté, utan att verkstilligheten av
anlidggningsprojektet istillet skots av en arbetsgrupp eller inom ndmnden, avilar
ovanndmnda uppgifter nimnden. Detsamma géller nedanstdende ansvarsuppgifter.

3. Landskapsregeringens detaljkrav for respektive nimnd/omrade samt projektspecifika
krav bor beaktas av byggnadskommittén (tidtabeller och informationskrav).
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Byggnadskommittén kan vid behov ta hjélp av sakkunniga tjdnsteméan for verkstillighet. Det
kan tex. gélla byggnads- och tekniska kansliets hjdlp vid uppréttande av projektplan och
ekonomikansliets hjilp vid slutredovisning eller anhallan om utbetalning av slutlig
landskapsandel. Kopior pé all korrespondens med landskapsregeringen avseende
anlidggningsprojekt bor finnas pa ekonomikansliet.

Ovanndmnda géller for samtliga nuvarande och kommande ndmnder, byggnads-, planerings-
och projekteringskommittéer.

112 § Instruktion for byggnadskommitteér

Byggnadskommittéer tillsédtts pa initiativ av respektive nimnd av kommunstyrelsen, for
anldggningsprojekt som kan beddmas krava sdidan kommitté utgdende frdn ovanndmnda
generella regler for byggnadsprojekt.

Kommande och redan tidigare tillsatta byggnadskommittéernas uppgifter innefattar att:

e Ta fram erforderligt material for fullméaktiges godkdnnande (ritningar samt detaljerade
kostnadsberdkningar).

e Anhalla om landskapsandelar baserat pa det av fullméktige godkdnda ritningar och
detaljerade kostnadsberdkningar.

e Halla landskapsregeringen a jour om projektets status baserat pa det beslut om
beviljade landskapsandelar som kommunen erhallit av landskapsregeringen (tex. arliga
redovisningar).

e Fora kontinuerlig dialog med respektive nimnd samt ekonomikansliet sa att korrekt
budgeterade och planerade anslag samt faktiska utgifter och
inkomster(landskapsandelar) &terspeglas i budgeten, ekonomiplanen och bokslut.

e Regelbundet tillstilla kommunstyrelsen protokollsutdrag fran kommitténs moten.

e Sammanstilla slutredovisning och baserat pa denna anhélla om utbetalning av slutlig
landskapsandel for projektet.

e Respektive kommitté skall sjdlvmant anhélla om befrielse och ansvarsfrihet efter
slutfort uppdrag. Ansvarsfrihet kan beviljas nér slutlig landskapsandel utbetalts till
kommunen och slut- och garantisyn genomforts klanderfritt.

e Byggnadskommittéer, dr beslutféra om ordférande eller viceordférande och minst
halva antalet ledaméter dr ndrvarande. Om sittet att kalla till mote beslutar kommittén.
Kommitténs medlemmar handhar sitt uppdrag under tjdnsteansvar. Protokoll fors vid
moten och dessa genomgés och justeras pé sétt som kommittén beslutar.
Protokollsutdrag fran kommittéernas moéten tillstills kommunstyrelsen for kinnedom.

e Byggnadskommittén skall fungera som hogsta verkstéllande och vervakande organ
for byggnadsarbetet.

e Kommittéerna har till uppgift att uppgora forslag till foreskriven projektplan
innehallande uppgifter for erhillande av bl.a. landskapsandel.
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Kommittén tar i ett tidigt skede kontakt med Alands landskapsregering for att
informera om planer och tidtabell.

113 § Fullmakter och skyldigheter tilldelas respektive byggnadskommittéer enligt
foljande i samband med beslut om tillséittandet av byggnadskommittén, for att
forverkliga byggprojektet:

1.

10.
11.
12.

13.

Anstilla projektorer for projektet, varvid byggnadskommittén skall se till att man
betraffande upphovsmannaritten till ritningar och 6vriga handlingar som uppgors for
detta projekt iakttar allmidnna avtalsvillkor (t.ex. Allméinna avtalsvillkor for
konsultverksamhet, KSE normalavtal). Upphovsmannaritten till de ritningar och andra
handlingar som uppgdrs av en av kommunen anstilld tjinsteinnehavare eller
arbetstagare tillhor alltid kommunen.

Fardigstilla projekteringen.

Uppgora entreprenadhandlingar for projektet.

Utbjuda projektet for rakning av entreprenadanbud.

Anstilla byggnadskontrollanter eller mot arvode anta projektledare.

Forverkliga projektet genom att anta entreprendrer och skriva kontrakt med dessa om
kostnaderna for projektet haller sig inom av kommunfullméktige beviljade anslag och
finansieringen dr ordnad. I annat fall bor kommunstyrelsens beslut om forverkligandet
utverkas. Vid forverkligandet bor byggnadskommittén iaktta att skriftliga avtal eller
kontrakt alltid skall tecknas med utomstaende projektdrer och entreprendrer enligt
allmént vedertagna villkor.

Vidta andra for forverkligandet av projektet nodvéindiga atgérder. Vid tvister som
uppstér vid forverkligandet av projektet representerar byggnadskommittén kommunen
som byggherre.

Byggnadskommittén utser sekreterare for sig och har rétt att anlita utomstaende
sakkunniga, dven juridisk hjdlp vid behov.

Byggnadskommittén ansvarar for slutliga ritningar, detaljplanering, byggnadsarbete
och fragor som uppkommer under projekterings-, byggnads- och garantitiden samt
aven dérefter for efterarbeten som hor till projektet tills byggnadskommittén har
befriats fran uppdraget.

Byggnadskommittén fardigstéller anbudshandlingar och bjuder ut projektet.
Byggnadskommittén utser entreprenorer och undertecknar kontrakt.

Byggnadskommittén ansvarar for att nodvandiga handlingar inldmnas for
byggprojektet sdsom jordforvarvsansokningar, lagfarter m.m.

Kommitténs ordforande, eller vid forfall for denne, viceordforande godkénner
rakningar efter det att byggnadskontrollanten granskat rdkningens riktighet och
attesterat den. Vid behov granskas rékningen forst av den konsult som saken beror.
Allmén- och ekonomiforvaltningen handhar bokforing och betalningar.



14.

15.
16.
17.

18.

19.

20.
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Fullméktige stéller efter sérskilt beslut medel till byggnadskommitténs forfogande.
Kommittén har rétt att fatta beslut om éndringar i ritningar och arbetsbeskrivningar
dven om dessa medfor merkostnader eller krediteringar, dock inom ramen for
beviljade medel for andamélet.

Byggnadskommittén utser kontrollanter for byggprojektet.
Fullméktige skall godkdnna skissritningarna for ifrdgavarande byggprojekt.

Kommittén skall bevaka att fatalietider iakttas och ansvarar harfor. Kommittén
ansvarar for att byggnadsprojektet forsakras till fullt virde. Ordforande,
viceordforande eller ndgon medlem i kommittén skall vara nérvarande vid
arbetsplatsmoten.

Om anvisade medel inte racker for genomforandet av byggnadsprojektets
forverkligande, skall byggnadskommittén i god tid anméla om behovet av
tilliggsanslag, med utforlig motivering.

Byggnadskommitténs ordforande, eller vid forfall for denne, viceordférande
undertecknar tillsammans med sekreteraren skrivelser som angar bestéllningar, avtal
eller andra atgirder som innebér forpliktelser eller &taganden for byggherren eller
byggnadskommittén likasé skriftvaxling mellan entreprendrer och konsulter.

Arvoden till kommittén erldggs enligt kommunens arvodesstadga. Vid behov kan
kommunstyrelsen besluta om tilliggsarvode péa basen av arbetets omfattning.

Byggnadskommittén utser sekreterare for sig och har rétt att anlita utomstaende sakkunniga,
aven juridisk hjélp vid behov. Genom denna instruktion tilldelas dven alla kommittéer rétt att
fora kommunens talan till alla delar som hénfor sig till projektet, dven i de fall man anser det
nodvéndigt att hdva avtal och dartill representera och fora kommunens talan i eventuella
atfoljande juridiska processer.

Ovanndmnda géller for samtliga nuvarande och kommande ndmnder, byggnads-, planerings-
och projekteringskommittéer.
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