3 KOKARS KOMMUN

PROTOKOLL nr9 Sidalavll

Matesdatum

KOMMUNSTYRELSEN 23.09.2021
Motestid Plats
kl 15:38-17:30 Kommunkansliet

Nirvarande ordinarie beslutande

Nirvarande ersittare

Lotta Eriksson, ordforande

Dominic Karlman

Robert Karlman, vice ordférande

Henrik Sundberg

Kent Finneman

Asa Gottberg-Jansson

Olle Dahl

x| Peder Blomsterlund

X

Johanna Henriksson

Helen Fagerstrom

Ovriga nérvarande

Christian Pleijel ordférande KF

x| Harry Holmstrom, vice ordférande KF

Johan Rothberg, kommundirektor

x| Rolf Eriksson § 119
Camilla Enberg § 118

Underskrifter

Lotta Eriksson, Kommunstyrelsens ordfdrande Johan Rothberg, kommundirektor

Kallelsen utfiardad den 20.09.2021

Protokolljustering

Lotta Eriksson
Kommunstyrelsens ordforande

Peder Blomsterlund och Johanna Henriksson

Protokollet framlaggs till paseende

29.09.2021

Intygas: Johan Rothberg

KS=Kommunstyrelsen KF =Kommunfullmiktige KD =Kommundirektéren BN =Bildningsnimnden

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Matesdatum

KOMMUNSTYRELSEN 23.09.2021

Foredragningslista Sida

§ 110 Laglighet och beslutsforhet

§ 111 Val av tva protokolljusterare

§ 112 Godkinnande av foredragningslistan

§ 113 Behov av fordndringar i forvaltningsstadgan.

§ 114 Klarliggande av instéllning till kommunindelningsutredning
§ 115 Synpunkter pa forslag till lagstiftning om kommuner med synnerligen anstringd ekonomi.
§ 116 Konfidentiellt lirende

§ 117 Tillkéinnagivanden

§ 118 Information kring centralkokets nya arbetstider

§ 119 Riittelseyrkande gillande val av projektekonom localRES

§ 120 Kommunstyrelsens representanter i niimnder

§ 121 Ovriga drenden

§ 122 Maotet avslutas

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



3 KOKARS KOMMUN PROTOKOLL nr9 Sida3avll
Matesdatum

KOMMUNSTYRELSEN 23.09.2021

§ 110 Laglighet och beslutsforhet

Kallelse till kommunstyrelsens mdten gors enligt forvaltningsstadgan § 53 av ordférande, eller om denna ar
forhindrad, av vice ordféranden. I kallelsen anges tidpunkt och plats for ssmmantridet samt vilka drenden
som skall behandlas. Déarutdver kan drenden av bradskande natur handldggas och avgdras under
sammantradet.

Kallelsen skall distribueras till ledamoéterna jimte erséttare och till 6vriga personer som har nérvarorétt eller
narvaroplikt. Kallelsen distribueras pé det sitt som organet beslutar.

Styrelsen &r beslutfor dd minst hilften av ledamoéterna dr nérvarande.

KS Beslut: Motet konstaterades lagenligt sammankallat och beslutsfort.
§ 111 Val av tva protokolljusterare

KS Beslut: Till protokolljusterare Peder Blomsterlund och Johanna Henriksson Protokollet justeras
den 24.09 kl 14:00

§ 112 Godkéannande av foredragningslistan
KS Beslut: Foredragningslistan godkinns med kompletteringar.
§ 113 Behov av forandringar i forvaltningsstadgan.

KS § 108 26.08.2021

Forvaltningsstadgans bestimmelser om kallelse till kommunfullméaktige géllande séttet att kalla till mdten
och hur tiden for kallelsen skall rdknas samt att &ven innehallet i kung6relsen behdver preciseras.

KS beslut: Kommundirektoren ges i uppdrag att bereda forindringar i forvaltningsstadgan infor
kommunstyrelsen.

KS 24.09.2021

KD har tagit fram ett forslag till fordndringar i forvaltningsstadgan. Fordandringarna &r markerade med rott i
bilagan.

KS bilaga § 113/2021 Andringar i forvaltningsstadgan for Kékars kommun
KD foresliar att kommunstyrelsen godkinner dndringarna infor fullmiktige

KS Godkinner KD:s forslag
§ 114 Klarlaggande av instillning till kommunindelningsutredning

Landskapsregeringen har tillskrivit Kokars kommun for att klarldgga fullméktiges instéllning till deltagande i
en kommunindelningsutredning som syftar till att framldgga forslag till &ndring av den nuvarande
kommunindelningen.

For skirgdrdskommunerna é&r risken for stora negativa konsekvenser vid kommunsammanslagningar
betydligt storre dn for de fast alindska kommunerna. For skédrgarden handlar kommunsammanslagning inte

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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om att kommunkansliet flyttar 10 minuter bort. Det handlar om risk for accelererad avfolkning om de
kommunala tjdnsterna och servicen flyttar en dagsresa bort.

Det ar dértill svart att se att en sammanslagning av skiargardskommuner skulle leda till nigra storre
inbesparingar. Dels for att det handlar om valdig véldigt sma kommuner och dels for att man i skérgérden
redan har betydande samarbeten med gemensamma tjénster, deltidstjdnster och en anpassning till behovet
med koptjanster. Daremot ar risken for forsamrad tillgang till service och avfolkning uppenbar.

For en liten kommun som Kokar &r det livsviktigt att de kommunala arbetsplatserna bibehélls pa Kokar. Nar
en arbetsplats forsvinner s& handlar det inte bara om en person som flyttar bort utan risken &r att
forutsittningarna for en hel familj att bo kvar forsvinner.

Kokar har liksom néstan alla alandska kommuner drabbats negativt av nedskurna landskapsandelar och
Kokar har dessutom drabbats av minskade skatteintékter till f61jd av corona epidemin. Kékar aviserar déarfor
att man i samband med en kommunutredning avser man anhalla om tilliggsfinansiering for att Kokar
langsiktigt skall kunna klara sina lagstadgade uppgifter.

KS Bilaga §114 Klarldggande av instéllning till kommunindelningsutredning.

KD foreslar att kommunstyrelsen infor fullmiktige forordar att Kokar deltar i en kommunutredning
och att man i samband med den anhiller om tilliggsfinansiering.

Med beaktande av de allvarliga konsekvenser som kan bli foljden av en kommunsammanslagning bor
fullméktige dven framhdilla att Kokar fortsidttningsvis bor forbli en egen kommun, dock sa att dorren
hélls oppen for ett samgiende med Sottunga om Sottunga si onskar.

KS beslut: Forslaget godkénns.

§ 115 Synpunkter pa forslag till lagstiftning om kommuner med synnerligen

anstringd ekonomi.

Landskapsregeringen har framstéllt en lagstiftningspromemoria med forslag till lagstiftning om kommuner
med synnerligen anstringd ekonomi. Nu ldmnas mojlighet att inkomma med synpunkter p& den bifogade
promemorian.

Innehallet i promemorian &r kompletterande till den lagstiftning som idag finns for det kommunala faltet och
har framstéllts pa tjénstemannaniva. For att det konkreta lagforslag som senare ldmnas till lagtinget ska vara
sa tillfredsstillande som mdjligt dnskar vi nu synpunkter pa arbetet s hér langt. Aven det senare
lagforslagen kommer att 1dmnas ut pé remiss.

Bilaga KS § 115 Begédran om synpunkter pa forslag till lagstiftning om kommuner med synnerligen
anstringd ekonomi.

Bilaga KS § 115/2 Synpunkter pa forslag till lagstiftning om kommuner med synnerligen
KD foreslar att kommunstyrelsen avger yttrande i enlighet med bilagan

KS Beslut: forslaget godkinns

§ 116 Konfidentiellt Arende

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



3 KOKARS KOMMUN PROTOKOLL nr9 Sidasavll
Matesdatum
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§ 117 Tillkdnnagivanden

KS bilagaa § 117 LR Begédran om synpunkter om den kommunala lagstiftningen
§ 118 Information kring centralkokets nya arbetstider

ON § 68 15.09.2021

Resumé Arendet hinvisas till den rapport av socialnimndens arbetsgrupp som utarbetats, bilaga 4§ 94/2020,
“Utredning av dldreomsorgen och det sociala ansvarsomradet 2020-2021 inom Kokars kommun.”
Arbetsgruppen tillsattes den 5.11.2020 § 84 Socialnimnden. Arbetsgruppen har utarbetat forslag till
utredning under punkt 7.5.1 Centralkokets personal har tidigare bestatt av 1 ansvarig kock anstilld 100 % av
heltid samt 1 kock anstélld 70% av heltid. Centralkoket har varit bemannat mandag-fredag (ca 7.30-16.00)
samt l6rdag (ca7.30-14.00/8.30-14). Kokspersonal har varit bemannade med en person under mandagar och
lordagar och forberett mat infor samtliga middagar. Infor sondagar har 4ven mat forberetts for lunch och
middag.

Nérvardarna har haft hand om frukost och kvillsmélet och koket lunchen samt att koket ordnat
eftermiddagskaffet medan nirvardarna ordnat med dukning och servering av kaffet. Koket har tillrett middag
for samtliga dagar som nirvardarna viarmt/kokat och plockat fram och dérefter stddat undan och diskat.
Dérefter har narvardarna haft hand om kvillsmalet och “kvallsstddning” av koket. Med beaktandet av text
ovan, kan man utlédsa hur stor del av koksarbetet i praktiken, har fallit pa nérvardarnas ansvar.

Kmfg beslut § 90 18.12.2020 med uppdrag for styrelsen: “fordndringen med utdkning av kocktjansten skall
utvirderas efter 6 ménader”. Nulédget Ett arbetsavtal har uppgjorts t.o.m. 30.9.2021 i enlighet med kmfg
beslut § 90/2020 samt § 34/2021. Fran och med 18.1.2021 har koket haft tva heltidsanstillda kockar. Under
ordinarie kokspersonalens nérvaro har vardpersonal frén att tidigare haft ansvaret for kaffe och middag 7
dagar i veckan och alla maltider pa sondagarna, haft hand om avdukning och diskning 2-3 kvillar i veckan.
Med fordndringen har arbetstiden i centralkdket minskat for daganstéllda vérdare fran ca 14 timmar/vecka
till ca 2 h/vecka. Vérdpersonal har alltsé fatt ca 12 h mertid till vard och omsorg av de boende. Kdkspersonal
har utgatt ifran ett 4 veckors arbetsschemat. Arbetsschemat har innefattas av personalbemanning mandag -
sondag och arbetstiden har varierat fran 8.00 - 18.00.

Enligt nuvarande utformning av arbetsschema, arbetar en kock ensam under veckodagarna tisdag - onsdag
samt 16rdag och sdondag och var tredje mandag. I praktiken innebér detta att middagen tillreds fardigt av en
kock som ocksa dukar klart. Narvardarna har som tidigare haft kvar frukost och kvéllsméal. Omsorgschefen
har fort diskussioner med bade vard- samt kokspersonal under augusti/september ménad kring nuvarande
upplégg och foljande saker framkommer av diskussionen;

Vardpersonalens synpunkter:
- Hygieniskt

- Vérdpersonal har fétt koncentrera sig pa vardarbetet och ingen frdnvaro av vardpersonal vad géller tillsyn
av de boendes har framkommit

- Mertid till vard och omsorg av de boende.

- Mertid tid for gemensamma aktiviteter, utevistelse och enskilda samtal

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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- Inga schematekniska problem med tanke pa att en del av vardpersonalen inte har ndgon koksvana och viss
personal saknar hygienpass.

- Ingen bemanning av koket vid vid akuta hdndelser, t ex helikoptertransport.

Sommardngen har blivit ett dldreboende dir personalen har mer tid och mdjlighet att arbeta utgaende fran
verksamhetens vardegrund: att skapa en meningsfull och trygg vardag som tar hinsyn till den enskilda
klientens behov och dnskemal och som ger gldadje och uppmuntrar till samvaro och kommunikation.

Kokspersonalens synpunkter:

- Funnits utbildad kokspersonal

- Kvaliteten pa maten har sikrats

- Ingen uppviarmd mat 16rdag

— sondag ( forutom sommarménaderna: 2 sondagar per manad)
- Hygieniskt

Framkommer att kokspersonal kan ibland uppleva l&nga arbetsdagar och mera ensamarbete. [ 6vrigt ar
kokspersonalen ndjd med upplagget. Maltids statistik under period 1.1. - 31.8 2021

Maltid 2 portioner boendes: 3 982 st ( lunch- och kvillsmaéltid)
Maltid lunch besokare: 63 st

Maltid lunch hemtransport: 442 st

Maltid Iunch transport 6vrig: 370 st

Maltid vardpersonal: 870 st

Maltid kokspersonal: 300 st

Maltid skolverksamhet samt kanslipersonal: 1746 st

Maltid barnomsorg: 400 st.

Totalt: 8 173 st

Genomsnitt maltids portioner per dag: 50 st

Ett utkast till schema har utarbetats i bilaga 2 utifrdn en 7 dagars bemanning av kokspersonal och med en
arbets procent om 170 %. Schemats uppldgg innefattas av ensamarbete under 3 veckodagar samt 2
helgdagar. Omsorgschefen konstaterar efter att ha diskuterat med bade vard -och kdkspersonal, att upplagget
fungerat bra dock med tilldgg att kdkspersonal har upplevt en del ldnga arbetsdagar och mera ensamarbete.
Konstaterar dven att de synpunkter som framkommit, innefattar en tydlig fordelning av varduppgifter till
nérvardare och koksuppgifter till kokspersonal vilket har underlittat samarbetet inom respektive sektor. Med
hénvisning till socialndmndens rapport om “Utredning av dldreomsorgen och det sociala ansvarsomradet
2020-2021 inom Kokar kommun “ podngterades dven dir den hygieniska aspekten av ndrvardare i koket;
“Nérvardarna dukar, virmer mat, diskar, stidar, tvéttar byke, hanterar sopor o.s.v. Med hénsyn till att en
nirvardare omojligen kan hinna byta kldder, skor, 6vriga skydd mellan vérd, stidning av toaletter och

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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matlagning &r en risk for att det sker mikrobisk kontamination med detta forfarande. Oetiskt ar det att med
samma klader skdta dessa uppgifter!” “Koket méste vara bemannat alla dagar och vardagar fran frukost —
middag med personal som inte har varduppgifter. Personal, som inte tillreder mat, utan enbart varmer, dukar,
diskar behdver inte ha examen/behorighet (kockexamen) inom arbetsféltet for kok, utan hygienpass réicker.
Alla som arbetar i kdket bor ha giltigt hygienpass.” I dagsléget dr centralkdket 6ppet alla dagar och bemannat
fran ca 8.00 - 17.00 alt 8.00 - 18.00 Differens i arbetstid for ordinarie kock 70% av heltid och en 80%
befattning innebér en arbetstid om 30,60 h per vecka jamfort med 26,78 h. Skillnad i arbetstid: 3,82 h per
vecka. Kostnadsmaéssig en hdjning om ca 3.350 euro rsbasis. I summan ingar sem.peng och soc.avg dock
inte semester 16neforhdjning.

Omsorgschefens forslag:

Koket borde fortsattningsvis vara bemannat alla dagar i veckan med kokspersonal frén morgon — middag.
Detta upplégg innebér en markant forbéttring och klarare struktur av hur delning av arbetsuppgifter skall
skotas. Verksamhetens malséttning skapar focus och riktning i verksamheten och férdelning av ansvar och
befogenheter klargdrs. Arbetstid under helg forkortas. For den personal som dr anstilld 100% av heltid &r
arbetstiden max 6- 6,5 timmar per helgdag. Fortséttningsvis bemannas helg och dvriga helgdagar med 1
personal. Arbetsgivaren bor snarast mojligt informera centralkokets personal om huruvida arbetsavtal per
01.10.2021 skall fortsétta. I 6vrigt bor arbetsgivaren striva till att uppmana samtlig ordinarie personal som
hanterar lattfordarvliga oférpackade livsmedel i1 livsmedelslokaler att skaffa hygienpass, vilket arbetsgivaren
borde bekosta. Arendet justeras omedelbart och siindes till kommunstyrelsen for vidare behandling. Ledamot
Robert Karlman anmaéler sig jav och ldmnar rummet. Nérvarande ersittare ér Jens Aalto.

ON Beslut:

Koket torde fortséttningsvis vara bemannat alla dagar i veckan med behorig kokspersonal frén frukost till
middag (kl 8-17.30). Fortséttningsvis torde koket bemannas av en (1) behorig kokspersonal under veckoslut
(16rdag och sondag) samt 6vriga helgdagar. Med beaktande av den information nimnden tagit del av foreslar
ndmnden for kommunstyrelsen att 6ka den ena ordinarie kockens arbetstid frén nuvarande 70% till 80%
fr.o.m 1.10.2021. Differensen i arbetstid for ordinarie kock 70% av heltid (26,78 h/v) och en 80% befattning
(30,60 h/v) ar 3,82 h/v. Dessa 3,82 timmar ger mdjlighet till storre flexibilitet 1 arbetsschemat for
kokspersonalen vars uppgift ér att tillaga goda och niringsrika maltider som en del av helhetsvarden for
servicetagare. Pa arsbasis skulle forslaget medfora en kostnadsokning pé ca 3 350 euro (arliga forhojningar
icke inkluderade) Namnden konstaterar dven att en tydlig fordelning av kdksuppgifter till kokspersonal och
varduppgifter till vardpersonal dr nodvéndigt for att bla. underléttar samarbetet och for att f6lja givna
hygienkrav. Arbetsgivaren bor snarast mojligt informera centralkdkets personal om huruvida arbetsavtal per
1.10.2021 skall fortsétta. I Gvrigt bor arbetsgivaren uppmana samtlig ordinarie personal som hanterar
livsmedel att skaffa hygienpass. Onskvirt ér att hygienpasset bekostas av arbetsgivaren. Paragrafen justeras
omedelbart och séndes till kommunstyrelsen for vidare behandling.

KS 23.09.2021

Arendet dr bradskande da beslut om fortsittningen skall fattas fore en 01.10. Omsorgschefen informerar
ndrmare vid métet.

KD léigger forslag efter informationen

Robert Karlman anmélde jdv och ldmnade rummet.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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KD foreslar att kommunstyrelsen beslutar infor fullmiktige att kock bemanningen i centralkéket
dndras till en ansvarig kock anstilld 100 % av heltid samt 1 kock anstiilld 70% av heltid.

KS Beslut: Forslaget godkinns med tillagget att arbetstiden pa sondagar bor minimeras.
§ 119 Rattelseyrkande gillande val av projektekonom localRES

KS § 102 26.08.2021 Bordlagt drende

Ett rittelseyrkande om &ndring gillande val av projektekonom for LocalRES har inldmnats av Ester Laurell.
Esters papekande om att ur beredningen saknades visentlig information da bilagorna géllande Kairi Joesalu
saknades i utskicket till Kommunstyrelsen och att kommundirektoren felaktigt i beredningen skrivit att ingen
direkt bokforingserfarenhet framgar av ansokan.

Forvaltningslagen § 110 anger att den som dr missndjd med ett beslut av kommunstyrelsen eller en ndmnd
eller en myndighet som lyder under dem kan framstilla ett skriftligt rittelseyrkande. Andring i beslutet far
inte s6kas genom besvér. Enligt forvaltningslagen § 113 far Raittelseyrkande anforas av den som ett beslut
avser eller den vars ritt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av
kommunmedlemmarna.

Kommundirektoren konstaterar att pdpekandet om att en av bilagorna saknades i utskicket ar korrekt.
Noteringen om bokforingserfarenhet avsdg inte den sokandes formella kompetens eller utbildning utan direkt
arbetslivserfarenhet av praktiskt arbete med redovisningssysslor. Eftersom syftet med att anstilla en
projektekonom for Kokars andel av localRES projektet dr att kommunkansliets personal skall belastas sa lite
som mojligt av projektet nér det géller bokforing, l6nehantering, fakturabetalning, rapportering och andra
liknande uppgifter som hor till normal dagliga ekonomifunktioner. Av det f6ljer att dokumenterad
arbetslivserfarenhet av praktisk bokforing &r en vésentlig omstindighet som man behdver ta hénsyn till.

Fyra ansokningar har kommit in fran: Niklas Karlsson, Simon Karlsson, Kairi Joesalu och Annette Dahl.
Samtliga sokande bedoms ha tillrdckliga kunskaper och tillrécklig erfarenhet for att skota uppgiften.

KD foreslar att kommunstyrelsen vidblir sitt tidigare beslut att Annette Dahl anlitas som
projektekonom med motiveringen att hon har tillricklig erfarenhet och kunskaper for att skota
uppgiften har god lokalkinnedom och har offererat liigst pris.

KS bilaga §102/2021 Rattelseyrkande gillande val av projektekonom
KS bilaga §102/2021 Bilagor ansdkningar projektekonom localRES

Olle Dahl anmélde jav och lamnade rummet.
KS beslutar bordligga drendet for horande av projektledare och bitridande projektledare.
Rolf Erikson deltar pa distans via ldnk

KS Beslut: Kommundirektorens forslag godkénns.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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§ 120 Kommunstyrelsens representanter i nimnder

KS Beslutar att Johanna Henriksson utses till kommunstyrelsens representant i biblioteks- och
kulturnimnden. Representant i bildningsnAmnden bordléiggs till niista mote.

§ 121 Ovriga drenden

Informationsiarenden

e Information frin trafikradets mote
e Information om rekrytering av ny kommundirektor

Bordlagt drende
e § 83 Invanarinitiativ — Kokar EU projekt

KS Beslut: Informationen antecknas till kiinnedom

§ 122 Motet avslutas

Motet avslutades: k1l 17:33

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE OCH BESVARSANVISNING

BESVARSFORBUD

Vad forbudet grundar
sig pa

Eftersom nedan ndmnda beslut endast géller beredning eller verkstallighet,
kan enligt § 112 kommunallagen rattelseyrkande inte framstallas eller
kommunalbesvar anféras dver beslutet

Paragrafer 110-114, 117, 118, 120

Enligt § 15 Forvaltningsprocesslagen/annan lagstiftning kan besvar inte
anfdras Over namnda nedan beslut

Paragrafer och grund for besvarsforbudet:

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE

Myndighet till vilken
rdttelseyrkande kan
framstallas, samt tid for
yrkande av ridttelse

Den som &r missndéjd med ovan namnda beslut kan framstalla ett skriftligt
rattelseyrkande. Skriftligt rattelseyrkande far framstéllas av den som ett
beslut avser eller den vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part) samt av kommunmedlemmar.

Myndighet hos vilken rattelse yrkas:

Kékar kommun
Kommunstyrelsen i Kdkar
22730 Kokar

Paragrafer 115, 116,121,122

Yrkandet skall framstéllas inom 14 dagar fr&n delfdendet av beslutet. En
part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter dagen d& brevet
avsandes, om inte ndgot annat pdvisas. En kommunmedlem anses ha fatt
del av beslutet den dag protokollet lagts fram offentligt. I vartdera fallet
raknas inte framléggnings- eller delgivningsdagen i besvarstiden.

Rattelseyrkandets
innehall

Av réattelseyrkandet skall framgd yrkandet och vad det grundar sig pa.
Yrkandet skall undertecknas av den som framstéller det.

Justerandes sign.
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KOMMUNALBESVAR
Besvarsmyndighet och I nedan namnda beslut kan andring sékas skriftligt genom besvar.
besvarstid Andring i beslut med anledning rattelseyrkanden kan s6kas genom

kommunalbesvar endast av den som framstallt rattelseyrkandet. Om
beslutet har andrats med anledning av rattelseyrkandet, kan éndring i
beslutet sékas genom kommunalbesvar ocksa av en som &r part eller
kommunmedlem. Ett beslut far éverklagas genom kommunalbesvar pa
den grunden att

1. beslutet tillkommit i felaktig ordning,

2. den myndighet som fattat beslutet har dverskridit sina befogenheter
eller

3. beslutet annars strider mot lag.

Besvarsmyndighet ar
Alands forvaltningsdomstol
PB 31

22101 Mariehamn

Paragrafer: 119
Besvarstid: 30 dagar fran delfdendet av beslutet.
En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter dagen da brevet

avsandes, om inte ndgot annat pdvisas. En kommunmedlem anses ha fatt
del av beslutet den dag protokollet lagts fram offentligt.

FORVALTNINGSBESVAR

Besvarsmyndighet och Besvarsmyndighet ar

besvarstid Rlands férvaltningsdomstol
PB 31

22101 Mariehamn
Paragrafer:

Besvarstid: 30 dagar fran delfdendet av beslutet.

BESVARSSKRIFT

Besvarsskrift
I besvarsskriften skall anges
- andringssokandes namn, yrke, boningsort och adress
- vilket beslut som &verklagas
- vilka andringar som yrkas i beslutet
- motiveringar till att beslutet bér andras
Besvarsskriften skall undertecknas av andringssdkande sjalv eller av den som forfattat skriften. Om endast den
som forfattat besvarsskriften undertecknar den, skall ocksa yrke, boningsort och postadress anges.

Till besvarsskriften skall fogas det beslut som 6verklagas, i original eller som officiellt bestyrkt kopia, och intyg
om den dag fran vilken besvarstiden skall raknas.

Inlamnande av besvarshandlingarna

Besvarshandlingarna skall inlamnas till besvarsmyndigheten fér besvarstidens utgdng. Besvarshandlingarna kan
&ven séndas med post eller genom bud, men i sd fall pd avsandarens eget ansvar. Handlingarna skall Iamnas till
posten i s3 god tid att de kommer fram innan besvérstiden gar ut. Enligt lagen om domstolsavgifter kan
domstolen ta ut en avgift for inldmnande av besvar. Kontakta respektive domstol for mer information.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande




