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§ 1 Laglighet och beslutsforhet

Motet ajourneras 15:15 15 minuter
Kallelse till sammantréde skall séndas till ledamdterna minst fem dagar fre sammantridet.

Fullméktige dr beslutfort dd minst tvi tredjedelar av ledaméterna dr ndrvarande. Om antalet
nédrvarande ledaméter understiger tva tredjedelar till f6ljd av att en eller flera av de ndrvarande
ledamdterna #r javiga i ett drende, dr fullmiktige dnd3 beslutfért i drendet.

Det konstaterades att kallelse inte gatt ut till erséttarna. men att fullmiktige &r fulltaligt och kan
forsiitta motet.

KF Beslut: Mitet konstaterades vara lagenligt sammankallat och beslutsfort,
§2 Val av tva protokolljusterare och sekreterare

KF Beslut: Till protokolljusterare valdes Natalie Bjérk och Gunnar Sundstrom.

Protokollet justeras 27.01.2022 10:00 pd Kommunkansliet,
§ 3 Godkinnande av foredragningslistan
KF Beslut: Foredragningslistan godkiinns.

§ 4 Val av presidium

Kommunallag § 40 Fullmiaktige viljer bland sina ledaméter ett presidium som bestar av en ordforande
och hogst tva vice ordftrande. Viljs tvd vice ordforande skall en forste och en andre vice ordforande
utses. Presidiet viljs for ett &r i sinder. Hela presidiet utses vid samma valfSrrattning,

Presidiet skall viljas vid kalenderdrets forsta sammantride. Den ledamot som ldngst innchaft ett
fullméktigeuppdrag i kommunen utdvar ordférandeskapet tills valfGrrittningen har slutforts. Om flera
av ledamdoterna tillhort fullméktige lika iang tid, utdvas ordférandeskapet av den ledamot som #r &ldst
av dessa.

Thomas Dahlgren foreslar att Rainer Eriksson viljs till ordfdrande och Gunnar Sundstrém till
viceordforande. Forslaget understéds av Inger Bodmark. Rainer Eriksson meddelar att han inte star
till férfogande.

Maria Sundberg foreslir att Harry Holmstrém viljs till ordférande och Gunnar Sundstrom till
viceordforande.

KF Beslut: Fullmiiktige viiljer Harry Holmstrém till ordférande och Gunnar Sundstrém till
viceordférande.
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§ 5 Tid och plats for fullmiiktiges ordinarie sammantriden

Thomas Dahlgren féreslar understddd av Inger Bodmark att métestiden som varit 15:00 tidigare till ki
19.00

Natalie Bjork foreslar att motestiden sitts till ki 15:00

Omréstning forrdttas mellan Thomas Dahlgrens forslag och Natalie Bjorks forslag sa att den som
réstar for Thomas Dahlgrens forslag rostar nej och de som rostar f6r Natalie Bjorks forslag rostar ja

Christian Pleijel rostar ja Thomas Dahlgren réstar nej Inger Bodmark rostar ja, Natalie Bjork rostar ja,
Maria Sundberg rostar ja, Gunnar Sundstrém rdstar ja, Rainer Eriksson rostar ja, Robin Nylund avstér.
Ordfrande rostar ja

Fullmiktige har beslutat med 7 ja roster mot 1 nej rister och en nedlagd beslutat att métestiden skall
vara ki 15.

Beslut: Moten halls i kommunkansliets mitesrum, om ej annat meddelas, onsdagar varannan
manad ki 15 enligt kallelse,

§ 6 Kommunfullmiktiges protokoll 03.11.2021

Framfbres eventuella anmérkningar.
konstateras att inga anmérkningar foreligger

KF Beslut: Protokollet antecknas till kiinnedom
§ 7 Tillsittande av styrelse

Fullmiktige tillsitter en styrelse vid ett sammantréde som fullméktige haller i januari. Antalet
ledaméter skall vara minst fem. Ledaméterna och personliga ersiittare for dem utses for tva ar t
gangen. Bland dem som utsetts till ledaméter i styrelsen utser fullmiktige ett presidium, bestiende av
en ordfdrande och en eller tvé vice ordfdrande. Hela presidiet utses vid samma valforrittning.

Valbar till ledamot i styrelsen 4r den som har kommunen som sin hemkommun och som har rostrétt i
kommunalval i ndgon kommun i landskapet.

Valbar till ledamot i styrelsen iir inte

1) den som star under férmynderskap.

2) en ledamot i Alands férvaltningsdomstol,

3) en avdelningschef vid Alands landskapsregerings centrala dmbetsverk,

4) den som #r anstiilld hos kommunen inom kommunens centralfSrvaltning och som lyder under
kommunstyrelsen,

5) den som ir anstilld hos kommunen och som 4r féredragande i en nimnd eller annars svarar for
bered- ningen av drenden som kommer att behandlas av kom- munstyrelsen samt
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6) ordforanden i styrelsen eller i ett dirmed jamf6r- bart organ for en organisation som har hand om
bevakningen av personalens intressen i kommunen. Valbar ér inte heller den som i egenskap av
férhandlare for organisationen eller i annan motsvarande egenskap ansvarar for intressebevakningen.

Den som &r ledamot eller ersittare i fullmiktige kan inte samtidigt vara ledamot eller ersattare i
styrelsen férutom da fullméiktige tilltritt efter nyval och en ny styrelse dnnu inte har utsetts.

Den som #r medlem av landskapsregeringen kan inte samtidigt vara ledamot eller ersittare i styrelsen.

En ledamot i fullmiktige eller landskapsregeringen far utses till ledamot eller erséttare i styrelsen
endast om denna ldmnat skriftligt samtycke dértill.

Majoriteten av ledamoterna i styrelsen far inte vara personer som ér anstillda av kommunen.

Christian Pleijel foreslar att till styrelse viljs:

Ordinarie ledamot Ersiittare

Lotta Eriksson ordf Robert Karlman

Kent Finneman vice ordférande Asa Gottberg-Jansson
Olle Dahl Peder Blomsterlund
Johanna Henriksson Helen Fagerstrém
Dominic Karlman Henrik Sundberg

Rainer Eriksson anmiler jdv.

KF Beslut: forslaget godkinns

§ 8 Beviljande av avsked och fyllnadsval av revisorer

For den granskning av forvaltningen och riikenskaperna som skall utféras for varje I5pande
rikenskapsar, viljer kommunfullméktige enligt Kdkars kommuns forvaltningsstadga efter
nyval fér sin mandatperiod tre revisorer och for var och en av dem en personlig erséttare.
Kommunfullméktige utser en av revisorerna till ordforande och en till vice ordftrande.

Kommunen brukar ha tvé fortroendevalda revisorer jamte ersittare och en yrkesrevisor frin
revisionssamfund jimte ersittare.

Vid valet § 13 2020 valdes Robert Lindfors som ordinarie med Krister Hellstrém som erséttare och Siv
Relander som ordinarie med Ulla Finneman som ersittare. En revisor jimte ersittare for lite valdes.

Siv Relander har per e-post anmiilt att hon inte ldngre star till forfogande. Beslut om avsked for Siv
Relander bor fattas och fvllnadsval genomtdras.

KF bilaga § 8 Mail frin Siv Relander.

KF Beslut: Siv Relander beviljas avsked som revisor och avtackas.
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Gun Lindblom viiljs till ordinarie revisor med Ulla Finneman som erséttare, att Andreas
Holmgard BDO viljs som yrkesrevisor med Tove Lindstrom-Koli BDO som personlig ersiittare,
att Robert Lindfors kvarstir med Krister Hellstrom som ersiittare.

§9 Andring av utbildningsstadgan

KS § 129 01.12.2021
§26, Bildningsnimnden 20.04,2021

Det har diskuterats att hemvardsstodet skulle Gverforas frin omsorgsndmnden till bildningsnimnden.
Alla kommuner p& Aland har det s& forutom Kokar och Sottunga. Handliiggningen skulle da skétas av
utbildningschefen. Detta innebir ett tilldgg i utbildningsstadgan.

Utbildningschefens forslag:

Bildningsnimnden foreslar for kommunstyrelsen att utbildningsstadgan #dndras s att under 9 §
Utbildningschefen fogas en ny punkt 24) besluta om hemvérdsstod.

Andringen foreslas gilla fr.o.m. den 01.01.2022. Hemvardsstdd som ansdks om fore det handliggs av
omsorgschefen.

BN BESLUT: Forslaget godkiinns.

Kommunstyrelsen behover ta stilining till férdelningen av budgetmedel mellan omsorgsndmnden och
bildningsndmnden om hemvérdsstddet dverflyttas.

Namnet pid omsorgsndmnden borde i sd fall dndras till dldreomsorgsnamnd.

Forslaget behandlas efter att utvérderingen av omsorgsnidmnden gjorts och trader ikraft den
01.01.2022.

KS 20.10.2021

KD fireslir att kommunstyrelsen godkiinner bildningsnimndens forslag infor fullmiiktige och
att de budgetanslag som giiller hemvirdsstodet dverfors frin omsorgsnimnden till
bildningsnimnden samt ait omsorgsnimnden findrar namn till ildreomsorgsniimnden.

KS Beslut: Forslaget godkiinns.

KF Beslut: Forslaget godkiinns.
§ 10 Behov av foriindringar i forvaltningsstadgan.

KS § 108 26.08.2028

Férvaltningsstadgans bestimmelser om kallelse till kommunfullmiktige géllande sittet att kalla till
mdten och hur tiden for kallelsen skall riknas samt att Aven inneh3llet i kungdrelsen beh&ver
preciseras.
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KS beslut: Kommundirektéren ges i uppdrag att bereda fordndringar i férvaltningsstadgan
infor kommunstyrelsen.

KS 01.12.2021

KS 23.09.2021

KD har tagit fram ett forslag till forindringar i forvaltningsstadgan. Fordndringarna dr markerade med
rott i bilagan.

KF bilaga § 87 Andringar i forvaltningsstadgan for Kokars kommun
KD fireslar att kommunstyrelsen godkinner indringarna infor fullmiktige
KS Godkinner KD:s forslag

P4 grund av att besvir inlimnats mot sammansittningen i kommunstyrelsen kan beslutet inte vinna
laga kraft. Arendet behandlas darfor pa nytt.

KD foreslir att kommunstyrelsen godkiinner findringarna infér fullmiiktige
KS Beslut: Firslaget godkéinns.
KF Bilaga § 83/2021 behov av forindringar i forvaltningsstadgan

KF Beslut: 1 paragraferna 8 § och 53 éindras beniimningen féredragande till kommundirektiren
samt att annan person tas bort, Kallelsetiden éndras till 6 dagar, kallelsedagen medriiknad.

I gvrigt godkiinns dndringsforslaget.
§ 11 Information om centralkikets arbetstider

KS § 142 01.12.2021

ON § 68 15.09.2021

Resumé Arendet hinvisas till den rapport av socialndmndens arbetsgrupp som utarbetats, bilaga 4§
94/2020, “Utredning av dldreomsorgen och det sociala ansvarsomradet 2020-2021 inom Kakars
kommun.” Arbetsgruppen tillsattes den 5.11.2020 § 84 Socialnimnden. Arbeisgruppen har utarbetat
forslag till utredning under punkt 7.5.1 Centralktkets personal har tidigare bestatt av | ansvarig kock
anstilld 100 % av beltid samt 1 kock anstilld 70% av heltid. Centralkdket har varit bemannat
méndag-fredag (ca 7.30-16.00) samt 16rdag (ca7.30-14.00/8.30-14). Kokspersonal har varit
bemannade med en person under méindagar och |6rdagar och forberett mat infor samtliga middagar.
Infor séndagar har dven mat forberetts fr lunch och middag.

Nirvardarna har haft hand om frukost och kvillsmélet och kéket lunchen samt att koket ordnat
eftermiddagskaffet medan nérvérdarna ordnat med dukning och servering av kaffet. Kéket har tillrett
middag for samtliga dagar som ndrvirdarna viarmt/kokat och plockat fram och dérefter stiidat undan
och diskat. Dérefier har ndrvardarna haft hand om kvillsmalet och "kvillsstadning” av kket. Med
beaktandet av text ovan, kan man utldsa hur stor del av kksarbetet i praktiken, har fallit pa
nédrvardarnas ansvar.
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Kmfg beslut § 90 18.12.2020 med uppdrag for styrelsen: “forindringen med utdkning av kocktjénsten
skall utvirderas efter 6 manader”. Nuliget Ett arbetsavtal har uppgjorts t.o.m. 30.9.2021 i enlighet med
kmfg beslut § 90/2020 samt § 34/2021. Fran och med 18.1.2021 har k&ket haft tva heltidsanstéllda
kockar. Under ordinarie kbkspersonalens nirvaro har vardpersonal frén att tidigare haft ansvaret for
kaffe och middag 7 dagar i veckan och alla maltider pa s6ndagarna, haft hand om avdukning och
diskning 2-3 kviillar i veckan. Med forindringen har arbetstiden i centralkdket minskat for
daganstillda vardare fran ca 14 timmar/vecka till ca 2 h/vecka. Vérdpersonal har allisa fittca 12 h
mertid till vird och omsorg av de boende. K8kspersonal har utgatt ifrdn ett 4 veckors arbetsschemat.
Arbetsschemat har innefattas av personalbemanning méndag - séndag och arbetstiden har varierat frin
8.00 - 18.00.

Enligt nuvarande utformning av arbetsschema, arbetar en kock ensam under veckodagarna tisdag -
onsdag samt 16rdag och séndag och var tredje mindag. I praktiken innebér detta att middagen tillreds
firdigt av en kock som ocksd dukar klart. Narvardarna har som tidigare haft kvar frukost och
kvallsmal. Omsorgschefen har fort diskussioner med bide vard- samt kékspersonal under
augusti/september minad kring nuvarande uppligg och foljande saker framkommer av diskussionen;

Vérdpersonalens synpunkter:
- Hygieniskt

- Vardpersonal har fatt koncentrera sig pa vérdarbetet och ingen frinvaro av vardpersonal vad giller
tiltsyn av de boendes har framkommit

- Mertid till vard och omsorg av de boende.
- Mertid tid for gemensamma aktiviteter, utevistelse och enskilda samtal

- Inga schematekniska problem med tanke pa att en del av vardpersonalen inte har nagon koksvana
och viss personal saknar hygienpass.

- Ingen bemanning av koket vid vid akuta hindelser, t ex helikoptertransport.

Sommariingen har blivit ett dldreboende dir personalen har mer tid och m&jlighet att arbeta utgéende
fran verksamhetens virdegrund: att skapa en meningsfull och trygg vardag som tar hiinsyn till den
enskilda klientens behov och énskemal och som ger gliadje och uppmuntrar till samvaro och
kommunikation.

Kikspersonalens synpunkter:

- Funnits utbildad kokspersonal

- Kvaliteten pd maten har sékrats

- Ingen uppvarmd mat 16rdag

—stndag ( forutom sommarmanaderna: 2 sdndagar per manad)
- Hygieniskt

Framkommer att kokspersonal kan ibland uppleva langa arbetsdagar och mera ensamarbete. | Gvrigt dr
kok;pgm‘rﬂen ndjd med uppligget. Maltids statistik under period 1.1. - 31.8 2021
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Maitid 2 portioner boendes: 3 982 st ( lunch- och kvillsmaitid)
Maltid lunch bestkare: 63 st

Maltid lunch hemtransport: 442 st

Maltid lunch transport Gvrig: 370 st

Maltid vardpersonal: 870 st

Maltid kékspersonal: 300 st

Maltid skolverksamhet samt kanslipersonal: 1746 st

Maltid barnomsorg: 400 st.

Totalt: 8 173 st

Genomsnitt maltids portioner per dag: 50 st

Eit utkast till schema har utarbetats i bilaga 2 utifrin en 7 dagars bemanning av kdkspersonal och med
en arbets procent om 170 %. Schemats uppligg innefattas av ensamarbete under 3 veckodagar samt 2
helgdagar. Omsorgschefen konstaterar efter att ha diskuterat med bdde vard -och kékspersonal, att
uppligget fungerat bra dock med tillagg att kokspersonal har upplevt en del langa arbetsdagar och
mera ensamarbete. Konstaterar dven att de synpunkter som framkommit, innefattar en tydlig
fordelning av virduppgifter till ndrvardare och koksuppgifter till kokspersonal vilket har underlittat
samarbetet inom respektive sektor. Med hdnvisning till socialndmndens rapport om “Utredning av
dldreomsorgen och det sociala ansvarsomradet 2020-2021 inom Kokar kommun “ po#ingterades dven
dir den hygieniska aspekten av nédrvardare i koket; “Nérvardarna dukar, virmer mat, diskar, stidar,
tviittar byke, hanterar sopor 0.s.v. Med hénsyn till att en narvardare omgjligen kan hinna byta klader,
skor, vriga skydd mellan vird, stidning av toaletter och matlagning &r en risk for att det sker
mikrobisk kontamination med detta férfarande. Oetiskt 4r det att med samma kldder skota dessa
uppgifter!” “Koéket maste vara bemannat alla dagar och vardagar fran frukost — middag med personal
som inte har virduppgifter. Personal, som inte tillreder mat, utan enbart virmer, dukar, diskar behéver
inte ha examen/behdrighet (kockexamen) inom arbetsfiltet for kok, utan hygienpass ricker. Alla som
arbetar i kket bor ha giltigt hygienpass.” | dagsliget 4r centralkdket Sppet alla dagar och bemannat
frdn ca 8.00 - 17.00 alt 8.00 - 18.00 Differens i arbetstid for ordinarie kock 70% av heltid och en 80%
befattning innebdr en arbetstid om 30,60 h per vecka jamfort med 26,78 h. Skillnad i arbetstid: 3,82 h
per vecka. Kostnadsmiissig en héjning om ca 3.350 euro arsbasis. | summan ingér sem.peng och
soc.avg dock inte semester l5neforhdjning.

Omsorgschefens forslag:

Koket borde fortsédttningsvis vara bemannat alla dagar i veckan med kokspersonal fradn morgon -
middag. Detta uppligg innebir en markant forbiittring och klarare struktur av hur delning av
arbetsuppgifter skall skotas. Verksamhetens mélsdttning skapar focus och riktning i verksamheten och
fordelning av ansvar och befogenheter klargdrs. Arbetstid under helg forkortas. For den personal som
ir anstilld 100% av heltid dr arbetstiden max 6- 6,5 timmar per helgdag. Fortséttningsvis bemannas
helg och Gvriga helgdagar med | personal. Arbetsgivaren bdr snarast mojligt informera centralkdkets
personal om huruvida arbetsavtal per 01.10.2021 skall fortsitta. [ dvrigt bor arbetsgivaren striva till att
upp tlig ordinarie personal som hanterar lattfordarvliga oforpackade livsmedel i

Z N

Justerandes sign. Utdragshestyrkande



KOKARS KOMMUN PROTOKOLL MOTE nr1 Sida 10 av 14
Mitesdatum

KOMMUNFULLMAKTIGE 26.01.2022

livsmedelslokaler att skaffa hygienpass, vilket arbetsgivaren borde bekosta. Arendet justeras
omedelbart och sindes till kommunstyrelsen for vidare behandling. Ledamot Robert Karlman anmaler
sig jav och ldmnar rummet. Nérvarande ersdttare ar Jens Aalto.

ON Beslut:

Koket torde fortsitiningsvis vara bemannat alla dagar i veckan med behorig kékspersonal frin frukost
till middag (k1 8-17.30). Fortsittningsvis torde kdket bemannas av en (1) behérig kokspersonal under
veckoslut (16rdag och séndag) samt dvriga helgdagar. Med beaktande av den information nimnden
tagit del av féreslar nimnden fér kommunstyrelsen att 6ka den ena ordinarie kockens arbetstid frdn
nuvarande 70% till 80% fr.o.m 1.10.2021. Differensen i arbetstid for ordinarie kock 70% av heltid
(26,78 h/v) och en 80% befattning (30,60 h/v) 4r 3,82 h/v. Dessa 3,82 timmar ger méjlighet till storre
flexibilitet i arbetsschemat for kokspersonalen vars uppgift dr att tillaga goda och niringsrika maltider
som en del av helhetsvarden for servicetagare. P arsbasis skulle forslaget medfora en kostnadsékning
pa ca 3 350 euro (arliga forhojningar icke inkluderade) Namnden konstaterar dven att en tydlig
fordelning av koksuppgifter till kokspersonal och varduppgifter till vrdpersonal &r nddvindigt for att
bla. underlittar samarbetet och for att f6lja givna hygienkrav. Arbetsgivaren bor snarast mojligt
informera centralkdkets personal om huruvida arbetsavtal per 1.10.2021 skall fortsitta. I 6vrigt bor
arbetsgivaren uppmana samtlig ordinarie personal som hanterar livsmedel att skaffa hygienpass.
Onskvirt 4r att hygienpasset bekostas av arbetsgivaren. Paragrafen justeras omedelbart och séndes till
kommunstyrelsen for vidare behandling.

KS 23.09.2021

Arendet 4r bradskande da beslut om fortsittningen skall fattas fore en 01.10. Omsorgschefen
informerar ndrmare vid motet.

KD ligger firslag efter informationen
Robert Karlman anmélde jav och lamnade rummet.

KD foreslar att kommunstyrelsen beslutar infér fullmiiktige att kock bemanningen i
centralkiket dindras till en ansvarig kock anstilld 100 % av heltid samt 1 kock anstilld 70% av
heltid.

KS Beslut: Forslaget godkiinns med tilléigget att arbetstiden ps sondagar bér minimeras.

P4 grund av att besviir inlimnats mot sammansittningen i kommunstyrelsen kan beslutet inte vinna
laga kraft. Arendet behandlas darfor pé nytt.

KD foreslar att kommunstyrelsen beslutar infor fullmiktige att kock bemanningen i
centralkiket dindras till en ansvarig kock anstiilld 100 % av heltid samt 1 kock anstilld 70% av
heltid.

Helen Fagerstrdm anmilde jdv och ldmnade rummet.
KS Beslut: Forslaget godkiinns med tilliigget att arbetstiden pd séndagar bor minimeras.
Gunnar Sundstrdm anméler jav.

[nger Bodfn\:nark foreslar understodd av Thomas Dahlgren att kockarna inte skall arbeta pa sndagar.
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Tva forslag foreligger. Den som rdstar for styrelsens forslag rostar ja och den som rdstar for Inger
Bodmarks forslag réstar nej.

Christian Pleijel rgstar ja, Thomas Dahlgren rostar nej Inger Bodmark réstar nej Natalie Bjork rostar
ja Maria Sundberg rostar ja, Rainer Eriksson réstar ja, Robin Nylund rostar ja ordfdrande rostar ja.

KF Beslut: Med 6 ja roster och 2 nej roster godkiinns styrelsens férslag.

Beslutet férklaras omedelbart justerat.
§ 12 Anhallan om tilléiggsbudget

ON § 77 04.10.2021 Anhillan om tilliggs budgetering

Omsorgsnamnden anhaller om ett tilliggsanslag om 2 500 euro inkl sociala avgifter for stéd for
nirstdendevard inom lagens ramar med hdnvisning till Lag om stéd for nirstdendevird 2005/937.

Stodet for nirstiendevard dr lagstadgad social service som kommunen skall anordna inom ramen for
sin budget.

Lagens syfte;

Syfiet med denna lag dr att framja ndrstaendevard som dr forenlig med den vard behévandes basta
genom att trygga tillrdckliga social- och hdlsovardstjanster samt en kontinuerlig vard och stod for
ndrsiagendevardarens arbete”.

Omsorgschefens forslag:

Omsorgsndmnden anhéller om ett tilliggsanslag hos kommunstyrelsen om 2 500 euro inkl sociala
avgifier for stod for ndrstiendevard for &r 2021. Arendet sdndes till kommunstyrelsen for vidare
behandling.

ON Beslut: Omsorgsnimnden anhiller om ett tillsiggsanslag om 5 000 euro hos
kommunstyrelsen. Det forhijda anslaget motiveras med ett 6kat och forinderligt virdbehov
samt att stidinsatser behdver garanteras fér den som viiljer att virda sin anhérige hemma
istillet for ett esb boende. Arendet siindes till kommunstyrelsen for vidare behandling,

KS § 152 15.12.2015

KD foreslir att kommunstyrelsen godkinner omsorgschefens firslag om tillliggsanslag pa 2.500€
KS Beslut: Forslaget godkiinns infor fullmiktige.

Gunnar Sundstrdm var inte nédrvarande vid beslutet.

KF Beslut: Forslaget godkiinns.
§ 13 Avgifter och taxor 2022

KS § 153 15.12.2021

Bilaga: KS § 13 Avgifter och taxor 2022

2
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KD fireslar att kommunstyrelsen infor fullmiiktige beslutar att avgifter och taxor faststills i
enlighet med bilagan.

KS beslut: Forslaget godkinns med findringar som framgair av
bilaga § 153 Avgifter och taxor 2022 (markerat med rott )

KF Beslut Firslaget godkiinns.
§ 14 Budget 2022 & Ekonomiplan 2023-2024

KS § 154 15.12.2021

Budgetgenomgangen inleds med en genomgéng av foredragande for respektive nimnd presenterar
ndmndens budgetforslag enligt foljande tidsplan:

Biblioteks och kulturnimnden 14:40-15:00
Byggnadstekniska ndmnden 15:00-15:30
Bildningsndmnden 15:30-16:00 pa distans
Omsorgsndmnden 16:00-16:30 pé distans
Nirings- trafik- och inflyttningsndmnden 16:30-17:00

KF Bilaga § 154/1 Budget 2022 och ekonomiplan for 2023-2024
KF Bilaga § 154/2 Detaljbudget
KF Bilaga § 154/3 Investeringsbudget

KD Foreslar att budgeten godkinns med foljande &ndringar:

Investeringsbudgeten 2022 for Vatten och avloppsverken sitts till 20.000 euro for akuta dtgérder.
Kop av anstaltsvard minskas fran 19283 till 14224 euro {Omsorgsnimnden)

KS Beslut: Firslaget godkénns.

KF Bilaga § 14/1 Budget 2022 och ekonomiplan for 2023-2024
KF Bilaga § 14/2 Detaljbudget

KF Bilaga § 14/3 Investeringsbudget

KF Bilaga § 14/4 Presentation budget 2022

KF Beslut Forslaget godkiinns.
§ 15 Kaip av vattenreningsverkets markomride
KS § 156 01.12.2021

Siljaren har godtagit ett anbud pa 10.000 euro (3,70/kvm)

KD:foreslar att kommunen képer markomradet for 10.000 och kommundirektdren ges fullmakt att
skriva under kopeavtalet med forbehdll att kdpet godkénns av fullmiktige.
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KS Beslut: Firslaget godkiinns.
KF Bilaga § 16 Avtal kép av vattenreningsverkets markomride

KF Beslut: Forslaget godkiinns.
§ 16 Brev till fullmiiktiges ledamditer

Ett brev fran Siv Relander med kommentarer om drendehantering har inkommit. Fullmiktige
remitterar frigan till kommunstyrelsen.

§ 17 Kommande moéten
Nista mote hélls den 23 februari.

§ 18 Modtet avslutas

Fullmi#ktiges nyvalde ordforande Harry Holmstrdm avtackade avgende ordférande Christian Pleijel

Motet avslutades kl.17:36
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ANVISNING FOR BESVAR

BESVARSFORBUD
Besvirsforbud jimte D4 beslutet endast giller beredning och verkstillighet far med stéd av 112 §
grunder kommunallagen besvir inte framforas 6ver foljande paragrafer;
§
Annan grund for besvirsforbud
Arenden som avser endast intern organisation och delgivningar.
Paragraferna § 2-6, 17-18
KOMMUNALBESVAR
Besviarsmyndighet och Kommunalbesvir kan i enlighet med 111 § kommunallagen anféras dver
besvéarstid foljande paragrafer: §1, 7-15
Besvarsmyndighet ar
Rlands forvaltningsdomstol
PB 31
22101 Mariehamn
Paragrafer:
Besvérstid: 30 dagar fran delfdendet av beslutet.
Besviirshandlingarna skall vara inlamnade till besvirsmyndigheten fore
utgdngen av besvérstiden. Om besviirstidens sista dag ar helgdag,
sjdlvstyrelsedag, sidlvstindighetsdag, férsta maj, jul- eller
midsommarafion eller helgfri l6rdag, far besvérshandlingarna inlimnas
den f6rsta vardagen direfter
e En part anses ha fitt del av beslutet sju dagar efter dagen da
brevet avsindes, om inte ndgot annat pAvisas.
e  En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet den dag
protokotlet lagts fram offentligt.
BESVARSSKRIFT
Besvarsskrift

I besvérsskriften skall anges

- &ndringsstkandens namn, yrke, boningsort och adress

= vilket beslut som dverklagas

- vilka dndringar som yrkas i beslutet

- motiveringar till att beslutet bor dndras
Besvirsskriften skall undertecknas av dndringssdkande sjilv eller av den som firfattat skriften. Om endast den
som forfattat besvirsskriften undertecknar den, skall ocksd yrke, boningsort och postadress anges.

Till besvirsskriften skall fogas det beslut som éverklagas, i original eller som officiellt bestyrkt kopia, och intyg
om den dag fran vilken besvarstiden skall rdknas.

Inldmnande av besvidrshandlingarna

Besvirshandlingarna skall inlamnas titl besvarsmyndigheten fére besvdrstidens utgang. Besvirshandlingarna
kan 4ven sdndas med post eller genom bud, men i s3 fall pd avséndarens eget ansvar. Handtingarna skall
lamnas till posten i s3 god tid att de kommer fram innan besvirstiden gdr ut. Enligt lagen om domstolsavgifter
kan domstolen ta ut en avgift fér inlimnande av besvar. Kontakta respektive domstol fér mer information.
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