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§ 27 Laglighet och beslutsförhet 

ÄO Beslut: Mötet konstaterades lagenligt och beslutfört. 

 

 

§ 28 Val av två protokolljusterare  

ÄO Beslut:  

Till protokolljusterare valdes Robert Karlman och Krister Hellström. Protokollet justeras den 15.3 kl 10.30 på 

Sommarängen. Sara Hellström valdes som justerare för paragrafer §§ 32 och 34 som justerades omedelbart. 

 

 

 § 29 Godkännande av föredragningslistan 

ÄO Beslut:  

Föredragningslistan godkändes med tre övriga ärenden, § 35 acceptans av IT-offert Abilita, § 36 revidering av 

avtal om anlitande av effektiverad servicehusboendetjänst vid Sommarängen i Kökar kommun samt § 37 till 

kännedom. 
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§ 30 Ansvarig närvårdare  

En tillsvidare befattning som ansvarig närvårdare dagtid 100% av heltid har varit utannonserad med sista 

ansökningsdag den 8.3.2024. Behörighetsvillkor: Närvårdarexamen helst med inriktning på äldreomsorg eller 

likvärdig utbildning. Personen skall vara registrerad i Valvira eller registrering pågående.  Lön enligt gällande 

kollektivavtal.  Tillträdet för befattningen är under mars 2024 eller enligt överenskommelse. Prövotid om 4 

månader tillämpas. Annonseringen har förlängts till den 8 mars och de tre ansökningar som tidigare inlämnats 

har kvarstått.  

Befattningen innefattas av närvårdare anställd 100% varav 40% som medicinskt ansvarig samt enligt den 

uppgiftsbeskrivning som är tagen år 2021. Ansvarig närvårdares ledningsansvar garanterar att 

hemservicearbetet bedrivs i enlighet med vedertagna principer för modern hemserviceverksamhet samt enligt 

den lagstiftning som gäller.  

 

Fyra ansökningar har hitintills inkommit se bilaga 1. 

 

Omsorgschefens förslag:  

Intervjuer har hållits med NN samt NN. Bägge är kvalificerade för jobbet. NN har en motsvarande svensk 

utbildning där en validering till finsk behörighet blir aktuell. NN har aviserat om att jobba högst 80% av 

heltid. 

Enligt överenskommelse med NN gällande besök till verksamheten, är beslutet för anställning ännu öppen. 

Därefter tar äldreomsorgsnämnden beslutet över huruvida ärendet fortskrider. Övriga ansökningar kvarstår 

som sökanden. 

 

ÄO Beslut:  

En ny kontakt tas med NN gällande besök vid verksamheten. Prövotid vid anställning av ansvarig närvårdare 

ändras från 4 månader till 6 månader. I övrigt enligt omsorgschefens förslag. 
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§ 31 Åtgärdsprogram för landskapsregeringens äldrepolitik 2024-2027 

 

”Landskapsregeringen beslöt den 31 augusti 2023 att anta Ett äldrevänligt Åland: Program för 

landskapsregeringens äldrepolitik 2023 – 2030. Den övergripande visionen är ett åldersvänligt och 

inkulderande åländskt samhälle, där alla kan delta på lika villkor, leva sitt liv som individen själv önskar och 

leva så självständigt som möjligt. Programmet fastställer landskapsregeringens politiska målsättningar och 

ramar för programmets förverkligande. 

Det äldrepolitiska programmet innehåller åtta målsättningar för landskapsregeringens äldrepolitik 2023 – 

2030. Målsättningarna har formulerats utgående från den nulägesbeskrivning som ingår i det politiska 

programmet och avsikten är att målsättningarna ska vara uppfyllda när programperioden tar slut 2030.” 

Bilaga 2. 

Omsorgschefens förslag: 

Befolkningen blir allt äldre och utgångspunkten är att skapa ett samhälle som upplevs som god livskvalitet 

och som känns bra att åldras i. Åtgärdsprogrammet är en sammanställning av målsättningar som beskriver 

prioriteringar och åtgärder och att stärka äldres delaktighet.  

En målsättning som omsorgschefen saknar i ” transporter och kollektivtrafiken är äldrevänlig” är planering 

och förverkligande av äldrevänliga färjor inom skärgårdstrafiken dvs äldrevänliga hisssystem samt 

sjukvårdshytter. I övrigt antecknas ärendet till kännedom. 

Kan i övrigt konstateras att målsättningar inom åtgärdsprogrammet lyfter bl.a. följande punkter;  

- förberedelser inför åldrandet ska inledas i tid och vad gäller personal inom vårdsektorn är 

förebyggande arbete och flexibla lösningar i arbetslivet viktigt för att kunna möjliggöra längre tid i 

arbetet, 

- likaså satsning på arbetshälsa, kompetens och friskvård samt säkerhet på arbetsplatsen inom 

vårdsektorn är oerhört viktigt, 

- behovet av adekvat vård och omsorg till äldre med demens samt psykisk 

sjukdom/funktionsnedsättning och psykisk ohälsa, 

- främja fysisk aktivitet hos äldre och inom boendeenheter, 

- kunskapsläget gällande kost och nutrition inom äldreomsorgen, 

- tryggt hemmaboende genom utveckling av service och stödtjänster, 

- utvecklande av rehabiliteringstjänster i samarbete med ÅHS och kommuner, 

- utveckling av äldrevänliga boendelösningar och boendemiljöer,  

- digitala lösningar och välfärdstekning, 

- skapa rutiner för gemensamma klient- och rehabiliteringsplaner för personer med psykisk ohälsa samt 

klargöra ansvarsfördelningen, 

- utreda förutsättningar för ett gemensamt resurscenter för hjälpmedel och välfärdsteknik, 

- ÅHS utvecklar och lanserar en patientportal vilket betyder ökad möjlighet att besöka en digital 

mottagning i stället för att förflytta sig fysiskt till en mottagning, 
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- planeringen och förverkligande av kollektivtrafiken beaktar i högre grad äldres behov. Möjligheterna 

för äldre att bo kvar i det egna hemmet, delta i sociala aktiviteter, uträtta ärenden, träffa bekanta och 

anhöriga är beroende av att fungerande transporter finns att tillgå, 

- Landskapsregeringen kartlägger genom ÅSUB närståendevårdarnas situation, 

 

Beslut: Ärendet antecknas till kännedom. 
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§ 32 Anställning av sommarvikariat inom äldreomsorgen 2024 

 

Omsorgschefen har ånyo utannonserat följande vikariat:  

-Ett sommarvikariat som närvårdare nattetid 68,63% av heltid under perioden 27.6 - 

29.7 samt 12.8 – 15.8.2024. 

-Ett sommarvikariat som närvårdare dagtid 78,43% av heltid under tiden 17.6 – 1.9 

 

Inskolningsdagar kan tillkomma innan anställningens början. 

Behörighetsvillkoren är närvårdarexamen helst med inriktning på äldreomsorg. Lön enligt gällande 

kollektivavtal. Tidigare ansökningar kvarstår som sökande. 

Sista ansökningsdag 11.3.2023. 

 

En ansökan har inkommit inom utsatt tid för vikariatet dagtig samt en ansökan för natt. De sökande är 

närvårdare studerande N.N resp N.N. N.N ämnar bli klar med sin närvårdare examen under hösten 2024 och 

N.N har en undersköterska utbildning från Sigma Academy i Stockholm. 

 

 

 Omsorgschefens förslag:  

 N.N anställs som vikarierande vårdare dagtid under perioden 17.6 – 11.8 i och med att dennes studier 

fortsätter fr.o.m. 13.8. Vikariatet för perioden 12.8 – 1.9 tillsätts med befintliga vikarier. Även vikariatet för 

perioden 2.9 – 29.9 tillsätts med befintlig personal samt vikarier med omsorgschefens godkännande. 

Vikariatet son nattpersonal utlyses ånyo med en sista ansökningsdag den 3 april. Äldreomsorgsnämnden ger 

omsorgschefen i uppdrag att anställa behörig nattpersonal i enlighet med tjänstemannabeslut. 

  

Beslut:  

Robert Karlman anmäler jäv och avlägsnar sig. Beslut enligt förslag. Ärendet justeras omedelbart. 
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§ 33 Kompletterande anvisningar gällande stöd för närståendevård    

Omsorgschefen har gjort vissa kompletteringar gällande anvisningar gällande stöd för närståendevård. 

Enligt ny landskapslag om ändring av landskapslagen om klientavgifter inom socialvården är tjänster som 

kommunen eller kommunalförbundet ger den vårdbehövande under närståendevårdarens ledighet, avgiftsfri 

socialservice enligt § 8. Närståendevårdare som vårdar en person fortgående alla dagar eller dygnet runt har 

rätt till 5 lagstadgade lediga dygn/månad. 

 

Övriga förslag till ändringar beskrivs nedan; 

 

Planering av servicen och den fortsatta bedömningen stöds även genom anteckning av:   

- Den vårdbehövandes fysiska, kognitiva, psykiska och sociala funktionsförmåga.  

- En bedömning av närståendevårdarens hälsa/funktionsförmåga, vårdkunskaper och hemmet som 

vårdmiljö.   

- Målen för upprätthållande och främjande av den vårdbehövandes funktionsförmåga.   

- Uppföljningstidpunkt av vård- och serviceplanen, vid behov eller minst 1 gång/ vartannat år  

 

Ledighet för närståendevårdaren 

● Närståendevårdare som vårdar en person fortgående alla dagar eller dygnet runt har rätt till 5 

lagstadgade lediga dygn/månad. De 5 lediga dygnen kan tas ut varje månad eller sparas ihop till en 

längre ledighet om maximalt 15 dagar. Outnyttjad lagstadgad ledighet sparas som maximalt tre 

månader. Vårdarvodet påverkas inte av den lagstadgade ledigheten. Om närståendevårdaren tar ut fler 

dygn än den lagstadgade ledigheten påverkas arvodet så att det utbetalas i proportion till antalet 

vårddagar. Om ledigheten under en månad överstiger 10 dygn så tjänas ingen lagstadgad ledighet in 

under den aktuella månaden. 

  

● Den lagstadgade ledigheten kan även tas ut i kortare tid än ett dygn s.k. periodisering. I detta fall 

motsvarar 10 h ett dygn som lagstadgad avlastning.  

 

Kompletterande socialvårdstjänster – stöd för närståendevårdaren 

● Kommunen kan vid behov ordna kompletterande socialvårdstjänster till den vårdbehövande enligt 

ansökan om prövning i form av olika stödservicetjänster såsom t.ex. måltidsservice, städservice, 

klädvårdsservice, färdtjänst, trygghetstelefon samt olika hjälpmedel för handikappade. 

● Som stöd för närståendevårdaren finns i kommunen omsorgschefen och från Ålands hälso- och 

sjukvård finns för den medicinska delen hemsjukvården, seniorrådgivningen och geriatriska kliniken. 

 

Avgifter 

Avgifter för de kompletterande hälso- och socialtjänsterna uppgår till samma avgift som för övriga 

kommuninvånare. Tjänsterna under närståendevårdarens lagstadgade ledighet är kostnadsfria. 
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Indexskydd  

Vårdarvodets storlek justeras kalenderårsvis med en lönekoefficient som årligen fastställs för tillämpande av 7 

b § i lagen om pension för arbetstagare (FFS 395/1961) (se 6 § i lagen om stöd för närståendevård). 

 

 
 Omsorgschefens förslag:  

Äldreomsorgsnämnden omfattar omsorgschefens förslag till kompletterande anvisningar gällande stöd för 

närståendevård. Kompletteringarna träder i kraft från och med 1 mars 2024.    

 

 

ÄO Beslut: 

I enlighet med omsorgschefens förslag med ett tillägg;  

- Den lagstadgade ledigheten kan även tas ut i kortare tid än ett dygn s.k. periodisering. I detta fall 

motsvarar 12 h ett dygn som lagstadgad avlastning, dvs en ökning från 10 h till 12 h för ett dygn. 
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§ 34 Deltidsanställda kockens arbetstid under ansvarige kockens 

sommarsemester 

 
Den ansvarige kockens sommarsemester kommer att vara under perioden 10.6 – 30.6 samt 22.7 – 4.8.  

Under semesterperioden arbetar den deltidsanställde kocken endast vardagar. 

 

Robert Karlman anmäler jävskap gällande ärendet. 

 

Omsorgschefens förslag:  

 

Under den ansvarige kockens semesterperiod 10.6 – 30.6 samt 22.7 – 4.8 föreslås att den deltidsanställda 

kockens arbetstid uppgår till 90% av heltid för att täcka behovet av kökspersonal. Därefter återgår den 

anställde till 80 % av heltid. 

Schemaläggningen skall planeras utgående från verksamhetens behov.   

 
 

ÄO Beslut: 

 

Robert Karlman anmäler jäv och avlägsnar sig. Beslut enligt förslag med poängtering att schemat planeras 

utgående från verksamhetens behov. Ärendet justeras omedelbart. 
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§ 35 Acceptans av IT-offert Abilita 
 

Inför kommande lagstiftning gällande kunduppgiftslagen vilket gör det möjligt att ansluta sig till 

patientdatabasen Kanta, behövs en implementering av ett vårdinformationssystem inom kommunens 

äldreomsorg. 

Det finns ytterligare bedömningsgrund för införskaffandet med tanke på kvalitetssäkring. Dagens system 

uppfyller inte förväntningar och användarvänlighet, säkerhet och ändamålsenlighet som man förväntas ska 

utföra. Offerten är ikraft t.o.m. 30.4.2024. 

 

IT-offert är utifrån behovet och innefattas av produkter/tjänster ss, 

 

Del I 

- Serviceboende (månadskostnad) 

- Vårdplanering och dokumentation  

- Mätdata 

- Medicinlista  

- Vård- och serviceplan 

- Pharmaca Fennica 

 

 Del II 

- Utbildningsbehov 

- Installation och tekniskt arbete 

- Ibruktagning 

- Användarstöd (abilita service desk) 

 

Del III 

- Serviceavtal 

- Resekostnader 

 
 

Omsorgschefens förslag: 

 

Äldreomsorgsnämnden behandlar ärendet ånyo i och med att fullständiga prisuppgifter ännu saknas från 

leverantören.  För äskande om tilläggsbudgetering för ändamålet behövs en presentation av en helhetskostnad. 

 
ÄO Beslut: I enlighet med omsorgschefens förslag. 
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§ 36 Revidering av avtal om anlitande av effektiverad servicehusboendetjänst vid 

Sommarängen i Kökar kommun. 

 

Revidering av avtalet gäller anlitande av effektiverad servicehusboendetjänst vid Sommarängen mellan Kökar 

kommun och övriga kommuner. Kompletteringar av tillägg gällande avtalets innehåll kan ännu tillkomma 

beroende av tjänstens upplägg, uppsägningsgrund och avgift för tjänst. 

Gällande avtalsparter Kökar kommun – Kommunernas socialtjänst, finns redan avtal uppgjorda gällande köp 

av boendeservice och service på institution samt avtal om köp av tjänster inom hemservice. 

Bilaga 3. 

 

Omsorgschefens förslag: 

Revidering av avtal i enlighet med bilaga 3, röd text. Kompletteringar av tillägg gällande avtalets innehåll kan 

ännu tillkomma exempelvis beroende av tjänstens upplägg, uppsägningsgrund och avgift för tjänst. 

 

ÄO Beslut: I enlighet med omsorgschefens förslag. 
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§ 37 Till kännedom 

 
- Justering av förvaltningsstadgan angående del II Förvaltningens organisation § 5 har tagits av 

kommunstyrelsen den 7.3 § 48. Benämningen socialsekreterare har ändras till omsorgschef. 

Ärendet baseras på äldreomsorgsnämndens beslut den 15.2 § 25. 

 

- Taxiservice erbjuds fr.o.m. 28.2.2024. Ett tidsbundet avtal har gjorts upp med kommunen gällande 

kollektivtrafiken och gäller fr.o.m. 1.3 – 31.12.2024. 
 

- Uppföljning av kökets nya arbetstider görs under våren 2024. 
 

- Love tentamenstillfällen bokas med omsorgschefen  
 

- Inom äldreomsorgens verksamhet finns en obesatt befattning som närvårdare 78,43%. Befattningen 

kan bli aktuellt att tillsättas i framtiden. 
 

- Kommunens erbjudande gällande gratis isbroddar till seniorer 70 år och uppåt 

 

- Justering av närvårdarnas uppgiftsrelaterade grundlöner på Kökar är fortfarande aktuellt 

 

- Presentation av personer invalda till arbetarskyddsfullmäktige och arbetarskyddskommissionen inom 

Kökar kommun. 
 

 

ÄO Beslut: Ärendet antecknas till kännedom 
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§ 38 Mötet avslutas  
 

 

Mötet avslutades klockan 12.25 
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ANVISNING FÖR RÄTTELSEYRKANDE OCH BESVÄRSANVISNING 

 

BESVÄRSFÖRBUD 
 
 

 

 

ANVISNING FÖR RÄTTELSEYRKANDE 

Myndighet till vilken 
rättelseyrkande kan 
framställas, samt tid för 
yrkande av rättelse 

Den som är missnöjd med ovan nämnda beslut kan framställa ett skriftligt 
rättelseyrkande. Skriftligt rättelseyrkande får framställas av den som ett 
beslut avser eller den vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av 
beslutet (part) samt av kommunmedlemmar. 
 
Myndighet hos vilken rättelse yrkas:  
 
Kökar kommun 
Äldreomsorgsnämnden i Kökar 
22730 Kökar 

 
Paragrafer §§ 
 
 
Yrkandet skall framställas inom 14 dagar från delfåendet av beslutet. En 
part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter dagen då brevet 
avsändes, om inte något annat påvisas. En kommunmedlem anses ha fått 
del av beslutet den dag protokollet lagts fram offentligt. I vartdera fallet 
räknas inte framläggnings- eller delgivningsdagen i besvärstiden. 

Rättelseyrkandets 
innehåll 

 
Av rättelseyrkandet skall framgå yrkandet och vad det grundar sig på. 
Yrkandet skall undertecknas av den som framställer det. 

 

 

Vad förbudet grundar 
sig på 

Eftersom nedan nämnda beslut endast gäller beredning eller verkställighet, 
kan enligt § 112 kommunallagen rättelseyrkande inte framställas eller 
kommunalbesvär anföras över beslutet 
Paragrafer: §§ 27,28,29,30,31,35,37,38 

Besvär kan inte anföras över nedan nämnda beslut, eftersom skriftligt 
rättelseyrkande enligt § 110 kommunallagen kan framställas över beslutet 
(se instruktioner nedan under rättelseyrkanden) 
 
Paragrafer: § 32,33,34,36 

Enligt § 15 Förvaltningsprocesslagen/annan lagstiftning kan besvär inte 
anföras över nämnda nedan beslut 
 
Paragrafer och grund för besvärsförbudet:  
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Besvärsmyndighet och 
besvärstid 

I nedan nämnda beslut kan ändring sökas skriftligt genom besvär. 
Ändring i beslut med anledning rättelseyrkanden kan sökas genom 
kommunalbesvär endast av den som framställt rättelseyrkandet. Om 
beslutet har ändrats med anledning av rättelseyrkandet, kan ändring i 
beslutet sökas genom kommunalbesvär också av en som är part eller 
kommunmedlem. Ett beslut får överklagas genom kommunalbesvär på 
den grunden att 
1. beslutet tillkommit i felaktig ordning, 
2. den myndighet som fattat beslutet har överskridit sina befogenheter 
eller 
3.beslutet annars strider mot lag. 
 

Besvärsmyndighet är 
Ålands förvaltningsdomstol 
PB 31 
22101 Mariehamn 
 
Paragrafer:  
 
Besvärstid: 30 dagar från delfåendet av beslutet. 
 
En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter dagen då brevet 
avsändes, om inte något annat påvisas. En kommunmedlem anses ha fått 
del av beslutet den dag protokollet lagts fram offentligt. 

 

FÖRVALTNINGSBESVÄR 

Besvärsmyndighet och 
besvärstid 

Besvärsmyndighet är 
Ålands förvaltningsdomstol 
PB 31 
22101 Mariehamn 
 
Paragrafer:  
 
Besvärstid: 30 dagar från delfåendet av beslutet. 

 

BESVÄRSSKRIFT 

Besvärsskrift 
I besvärsskriften skall anges 

- ändringssökandes namn, yrke, boningsort och adress 

- vilket beslut som överklagas 

- vilka ändringar som yrkas i beslutet 

- motiveringar till att beslutet bör ändras 

Besvärsskriften skall undertecknas av ändringssökande själv eller av den som författat skriften. Om endast den 

som författat besvärsskriften undertecknar den, skall också yrke, boningsort och postadress anges. 
 
Till besvärsskriften skall fogas det beslut som överklagas, i original eller som officiellt bestyrkt kopia, och intyg 
om den dag från vilken besvärstiden skall räknas. 
 

Inlämnande av besvärshandlingar 
Besvärshandlingar skall inlämnas till besvärsmyndigheten för besvärstidens utgång. Besvärshandlingar kan även 
sändas med post eller genom bud, men i så fall på avsändarens eget ansvar. Handlingarna skall lämnas till 
posten i så god tid att de kommer fram innan besvärstiden går ut. Enligt lagen om domstolsavgifter kan 
domstolen ta ut en avgift för inlämnande av besvär. Kontakta respektive domstol för mer information. 

 


